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INTRODUCCION

En el marco del gjercicio democratico que define la administracion del H. XXV Ayuntamiento de
Tijuana que encabeza nuestro Presidente Municipal el Dr. Ismael Burgueno Ruiz, |a Direccion
General de Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos Personales, tiene el honor
de presentar el Informe Anual de Actividades correspondienie al ejercicio 2025 Este
documento no solo constfituye una obligaciéon legal bajo el amparo de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y Apertura Institucional para el Estado de Baja California, sino que
representa el festimonio fehaciente de una transformacion profunda en la cultura gubernamental
de nuestra ciudad.

La presente administracion ha marcado un punto de inflexién en la historia politica de nuestra
regidn. Con la firme conviccidén de que la opacidad es el mayor obstéculo para el desarrollo, se ha
impulsado una visidn donde la transparencia es el valor supremo que fortalece la relacién entre
sociedad y gobierno. Bajo este liderazgo, el gjercicio 2025 se constituye como el periodo con los
mas altos estandares de transparencia y rendicion de cuentas jamas registrados en la historia
de nuestro municipio, cumpliendo a cabalidad con las metas de gobernabilidad y ética publica
frazadas en el Plan Municipal de Desarrollo.

Este avance histdrico se manifiesta en indicadores de eficiencia institucional sin precedentes. Es
un orgullo informar que hemos logrado una disminucién sustancial en los recursos de revision, un
hito que refleja la calidad técnica y la solvencia juridica de la informacién enfregada a las personas
solicitantes. Al elevar la calidad de nuestras respuestas, hemos logrado que el ciudadano encuentre
satisfaccion plena en su derecho humano de acceso a la informacién, eliminando las barreras que
histéricamente generaban opacidad y conflicto.

Paralelamente, observamos con beneplécito una reduccion estratégica en el nimero de
solicitudes de acceso a la informacion. Gracias a un esfuerzo exhaustivo de sistematizacion, la
informacidén publica obligatoria no solo se genera, sino que se aloja de manera proactiva vy
amigable en la Plataforma Nacional de Transparencia. Al garantizar que el dato sea accesible sin
necesidad de un requerimiento formal, hemos empoderado al ciudadano, otorgdndole las
herramientas para una vigilancia social efectiva y en fiempo real. Hoy, Tijuana no solo responde,
sino que informa de manera anticipada; no solo cumple, sino que lidera la innovacion digital en la
proteccién de datos y la apertura gubernamental.

Con la entrega de este informe, reafirmamos que la gestidn del Dr. Ismael Burgueno Ruiz ha
cumplido la promesa de un gobierno de puertas abiertas. Estamos convencidos de que una
sociedad informada es una sociedad que participa, y una administracion transparente es una
administracion que frasciende. En el XXV Ayuntamiento de Tijuanag, la fransparencia ha dejado de
ser una obligaciéon para convertirse en una de nuestras mayores fortalezas institucionales.

ATENTAMENTE.
DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION

Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL
H. XXV AYUNTAMIENTO DE TJUANA, BAJA CALIFORNIA

LIC. JUAN DAMASO IBARRA BRIBIESCA
DIRECTOR GENERAL
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1.1 SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION

El Informe Anual de Solicitudes de acceso a la Informacidén publica y de ejercicio de derechos ARCO
(Acceso, Rectificacion, Cancelacion, y Oposicion) y Actividades Institucionales en Materia de
Transparencia tiene como objetivo presentar una visibn clara y objetiva del desempeno del
Ayuntamiento de Tijuana en el ejercicio del derecho de acceso a la informacién plblica y la
proteccién de datos personales durante el ejercicio 2025. Este documento funge como un mecanismo
de rendicidn de cuentas y como una herramienta de andlisis institucional para evaluar el cumplimiento
normativo, detectar dreas de oportunidad y fortalecer la mejora continua de la gestion pdblica.

En un entorno de creciente exigencia ciudadana
en materia de agpertura gubernamental vy E|
rendicion de cuentas, la fransparencia se
consolida como un eje fundamental del
quehacer publico. En este sentido, la Direccion
General de Transparencia, Acceso a la
Informacidén y Proteccién de Datos Personales ha
impulsado acciones estratégicas orientadas a
garantizar el acceso efectivo, oportuno vy
comprensible a la informacién  publica,
forfaleciendo la confianza entre gobierno vy
sociedad.

presente capitulo incluye un andlisis
cuantitativo y cualitativo de las solicitudes de
acceso a la informacion y del ejercicio de los
derechos ARCO, considerando el volumen de

solicitudes, su distrioucion por dependencias,
las temdticas recurrentes, los tiempos de
respuesta y su comparacién con ejercicios
anteriores.

DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
2 LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
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1.2 SOLICITUDES DE ACCESO
A LA INFORMACION Y
DERECHOS ARCO

Durante el ejercicio 2025, el Ayuntamiento de
Tijuana recibidé un total de 1,096 solicitudes, de
las cuales 1,039 correspondieron a solicitudes de
acceso a la informaciéon publica y 57 al ejercicio
de los derechos ARCO.

1,096 soLiCITUDES

Esta distribucion refleja una mayor demanda
ciudadana orientada a conocer la actuacion
institucional y el ejercicio de funciones publicas,
sin que ello implique una disminucién en la
relevancia del derecho a la proteccion de datos
personales, el cual mantfiene una presencia
constante en la agenda de transparencia
municipal.

El andlisis mensual de las solicitudes recibidas
permite identificar los meses con mayor cantidad

a lo largo del ano, observandose particularmente
en los meses de febrero, marzo y mayo.

La identificacion de estos patrones resulta
relevante para la planeacion operativa de la
Direccion, permitiendo anficipar cargas de
frabajo y fortalecer los mecanismos de atencion
en los periodos de mayor demanda.

DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES
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SOLICITUDES RECIBIDAS POR MES

Mes SAIP ARCO TOTAL
Enero 75 7 82
Febrero 119 6 125
Marzo 239 2 241
Abril 61 4 65
Mayo 158 4 162
Junio 45 5 50
Julio 57 6 63
Agosto 52 6 58
Septiembre 82 2 84
Octubre 49 5 54
Noviembre 62 3 65
Diciembre 40 7 47

NCIA, ACCESO A
CCION DE DATOS
PERSONALES
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Los datos presentados corresponden a solicitudes recibidas y registradas oficialmente, contabilizadas

por mes durante 2025.

MESES CON MAYOR INGRESO DE SOLICITUDES

125
SOLICITUDES

FEBRERO 2025

241
SOLICITUDES

MARZO 2025

162

SOLICITUDES

MAYO 2025

— DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
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1.3 DISTRIBUCION DE SOLICITUDES DE TRANSPARENCIA Y
PROTECCION DE DATOS

En concordancia con las mejores practicas institucionales a nivel nacional, es importante distinguir
entre las Solicitudes de Acceso a la Informacién Plblica y las Solicitudes de Derechos ARCO, debido a
su distinta naturaleza, complejidad y tfratamiento normativo.

Aungue el nUmero de solicitudes ARCO es menor en comparacion con las solicitudes de acceso a la
informacion, esto no implica menor relevancia institucional. Por el confrario, las solicitudes ARCO
requieren un mayor andlisis juridico y técnico, que incluye la verificacion de identidad, revisibn de
bases de datos y la aplicacién estricta de los principios de proteccidn de datos personales.

El bajo volumen de solicitudes ARCO refleja una gestion preventiva adecuada de los datos personales,
asi como la correcta implementaciéon de avisos de privacidad y mecanismos infernos de proteccion.
Este comportamiento constituye un indicador positivo de madurez institucional en materia de
proteccién de datos personales. Lo antferior permite observar un equilibrio entre el ejercicio del
derecho de acceso a la informacién pudblica y la proteccidon de datos personales, con una gestion
institucional estable durante el periodo.

SOLICITUDES DE INFORMACION
2025

57, (5.20%)

“039 (94.79%)

= SAIP a ARCO TOTAL: 1 ,096

DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
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1.4 COMPARATIVO HISTORICO ANUAL

El comportamiento anual de las solicitudes refleja variaciones relevantes en
comparacion con los ejercicios 2022, 2023 y 2024, observéndose una
tendencia a la baja en el ndmero total de solicitudes durante el ejercicio 2025.

Esta disminucion se atribuye, entre otros factores, a:

. La mejora en la calidad y actualizaciéon de la informacién publicada en la
Plataforrna Nacional de Transparencia.

. La estandarizacion de respuestas y orientacion a la ciudadania.

. El fortalecimiento de mecanismos de difusion de informacion publica.

Dicha tendencia resulta consistente con los indicadores observados en otros
sujetos obligados a nivel nacional que han reforzado sus politicas de
fransparencia proactiva.

HISTORICO
2022 - 2025
1400 1,356
1350
1300 1,246
1250
1200
1150
1100 1,096
1050
1000

950

1,203

2022 2023 2024 2025

La variacion historica refleja una tendencia descendente consistente en anos anteriores que han fortalecido
estrategias de atencion, orientacion ciudadana y difusion institucional.

DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
7 LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES
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1.5 DEPENDENCIAS MAS SOLICITADAS

Las dependencias con mayor ndmero de solicitudes fueron Oficialia Mayor y Tesoreria Municipal de la
Secretaria de Finanzas, asi como la Secretaria de Desarrollo Territorial y Urbano y la Direccidén General
de Transparencia, concentrando una proporcion significativa del fotal de solicitudes recibidas.

Este comportamiento es consistente con la naturaleza de las funciones de dichas dreas, las cuales
concentran informacion relacionada con:

Contrataciones
publicas y
adquisiciones

Recursos humanos y Planeacion urbana

y obra publica

néminas

El andlisis de esta informacién ha permitido a la Direccién General de Transparencia identificar areas
prioritarias para capacitacion, acompanamiento técnico y mejora confinua.

DEPENDENCIAS CON MAYOR NUMERO DE SOLICITUDES

Otras
dependencias,
564 (40.74%)

Oficialia Mayor,
442 (31.95%)

\ Direccion General de

Secretaria de "~ Transparencia, 134 (9.68%)

Desarrollo Territorial y -
Urbano, 107 (7.73%) Tesoreria Municipal,
136 (9.83%)

e o DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
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1.6 TIEMPO PROMEDIO DE RESPUESTA

El tiempo promedio anual de respuesta de 5.47 dias héabiles coloca al Ayuntamiento de Tijuana muy
por debagjo del plazo legal maximo de 20 dias, y en un nivel comparable con los mejores
indicadores reportados por sujetos obligados de referencia a nivel nacional.

La reducciéon progresiva de los tiempos de respuesta respecto a 2023 y 2024 evidencia la
consolidacién de procesos internos mds eficientes, una mejor coordinacién con las dareas
responsables y un mayor conocimiento del marco normativo por parte de los enlaces de
tfransparencia.

La tendencia observada refleja no solo el cumplimiento formal de los plazos, sino una mejora
sostenida en la gestion inferna de las solicitudes, atribuible a la consolidacién de procesos, a la
coordinacioén interinstitucional y a la profesionalizacion de los enlaces de transparencia.

El tiempo de respuesta no debe andlizarse de manera aislada, sino como un indicador integral de
planeacidn, control interno y calidad del servicio pUblico. En este sentido, la estabilidad mensual del
promedio de respuesta durante 2025 evidencia una mayor estandarizacion de los flujos de atencidn y
una reduccién de riesgos administrativos y juridicos.

PROMEDIO ANUAL DE DiAS DE RESPUESTA
10.0
9.0
8.0
7.0

6.0

5.0

4.0

3.0

2.0
2022 2023 2024 2025

[ DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
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1.7 ATIPICIDAD EN EL INGRESO DE SOLICITUDES (FEBRERO -
MAYO 2025)

Durante el ejercicio 2025, se detectd un comportamiento atipico en el ingreso de solicitudes,
concentrado entre los meses de febrero a mayo, derivado de la actividad de dos personas solicitantes,
quienes ingresaron un volumen inusual de requerimientos, con patrones repetitivos y ambigliedad en la
formulacion.

En su momento, la Direccion

General de Transparencia ATIPICIDAD EN LAS SOLICITUDES INGRESADAS

actué conforme a sus  1sp 167

atribuciones institucionales vy 160
emitid informe dirigido al 14
Instituto  de  Transparencia, 4,
Acceso a la Informacion 100
Plblica y Proteccidon de
Datos Personales del Estado
de Baja Cadlifornia (ITAIPBC),
mediante el cual se le
infformé  formalmente  la
recepcion extraordinaria de
solicitudes con
caracteristicas atipicas, B Solicitante 1y2 M Solicitudes restantes
acompanando evidencia
institucional correspondiente.

80
60
40
20

Derivado del andlisis realizado de dicho fendmeno observado en ese periodo se concluye que este no
correspondié a un crecimiento orgénico de la demanda ciudadana, sino a un pico no representativo
del comportamiento general, identificado y documentado oportunamente. Este hecho no tiene
precedentes con este tipo de caracteristicas en este H. Ayuntamiento de Tijuana y se caracteriza
porque todas las solicitudes fueron registradas bajo los mismos seuddnimos, redaccidn similar y énfasis a
una dependencia en particular.

A fin de explicar con mayor claridad los picos registrados en el ingreso de solicitudes durante el primer
semestre de 2025, se presenta un andlisis focalizado en los dos solicitantes que generaron un
comportamiento no ordinario, comparando su participacion directa contra el total mensual de
solicitudes recibidas. Lo anterior permite dimensionar el impacto real del fendmeno atipico vy
diferenciarlo del comportamiento general de la demanda ciudadana.

No se omite mencionar que, no obstante la situacién extraordinaria derivada del incremento atipico en
el volumen de solicitudes recibidas durante el periodo referido, esta Direccidon actué de manera
diligente, oportuna y conforme a los principios de legalidad, eficiencia y maxima publicidad.

En ese sentido, y aun frente a los picos de carga operativa registrados, se garantizé en todo momento
la atencién integral de las solicitudes de acceso a la informacién, otorgando respuesta puntual a la
totalidad de las mismas dentro de los plazos establecidos por la Ley, salvaguardando plenamente el
ejercicio del derecho de acceso a la informacion de las personas solicitantes.

- DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
' 10 | LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
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1.8 CONCENTRACION DE INGRESOS EN EL PERIODO ATIPICO VS
FLUJO CIUDADANO (FEBRERO - MAYO 2025)

El andlisis acumulado del periodo febrero-mayo 2025 permite observar la concentracion de ingresos
de solicitudes de informacién atribuibles a dos solicitantes con incidencia extraordinaria, en contraste
con el flujo proveniente del resto de la ciudadania.

Durante este lapso, el Solicitante 1 genero 275 ingresos, el Solicitante 2 generé 54, mientras que 264
solicitudes corresponden al resto de solicitantes, 10 que confirma que el comportamiento no ordinario
del primer semestre estuvo focalizado y no representa una variacion orgdnica de la demanda

ciudadana a nivel general.

SOLICITUDES INGRESADAS FEBRERO - MAYO

SOLICITANTE 1 SOLICITANTE 2 SOLICITUDES RESTANTES

275 54 264

COMPOSICION DEL INGRESO ATiPICO DE SOLICITUDES EN PICOS DE
RECEPCION
FEBRERO - MAYO 2025

W Solicitante 1
275, (46.3%) m Solicitante 2

264, (44.51%)

Solicitudes restantes

54, (9.10%)
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1.9 TIPOS DE RESPUESTA ENTREGADAS

La presente grafica lustra  la
distribucion de los tipos de respuesta
emitidas por el Ayuntamiento de % 10 1'%) 9, T
Tijuana en atencién a las solicitudes 57,{1%5 = (0.8%) 3, ifBHT AE5H
de acceso a la informacion pudblica e (5% |/ (0.2%)

recibidas durante el ejercicio 2025. El {79;) i

andlisis evidencia que la entrega de

informacién constituye el fipo de
respuesta  predominante, o cual
refleja un alto nivel de cumplimiento
del principio de mdaxima publicidad vy
una capacidad institucional
consolidada para proporcionar
informacién  pdblica de manera
oportuna y conforme a la
normatividad aplicable.

DISTRIBUCION PORCENTUAL POR TIPO DE RESPUESTA
2

® Desechadas

u Notoria
Incompetencia

s Reservada

u Confidencial

920, (85%)

Consulta
directa

m [nexistencia de
informacion

En un segundo nivel se encuentran las solicitudes desechadas, asi como aquellas atendidas por notoria
incompetencia, las cuales corresponden principalmente a casos en los que la solicitud no reunié los
requisitos formales establecidos por la ley o fue dirigida a una autoridad distinta al sujeto obligado
competente. Estas respuestas forman parte del correcto funcionamiento del sistemna de atenciéon a
solicitudes, al garantizar que cada requerimiento sea canadlizado de manera adecuada.

Por otra parte, un porcentgje reducido de solicitudes fue resuelfo mediante la clasificacion de
informacion como reservada o confidencial, en estricto apego a los supuestos previstos en la Ley
General de Transparencia y la legislacion estatal aplicable, priviegiando en todo momento la
proteccién de datos personales y la salvaguarda de informacion legalmente protegida.

Asimismo, se registran casos minimos de consulta directa e inexistencia de informacién, lo que sugiere
un adecuado control archivistico y una mejora progresiva en la organizacidn, conservacion y
disponibilidad de la informacién publica en las distintas dependencias municipales.

En conjunto, la distribucidn de los tipos de respuesta permite evaluar el nivel de eficiencia
administrativa, la correcta aplicacion del marco normativo y el grado de madurez institucional en
materia de fransparencia y acceso a la informacién publica, reafirmando el compromiso del
Ayuntamiento de Tijuana con la rendiciéon de cuentas y la atencidn efectiva de los derechos de la
ciudadania.

DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A

LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES




' TNJUANA INFORMEANUAL

1634 - 2837

TIPO DE RESPUESTA

Entrega de Notoria . Consulta Inexistencia
Mes informacién Desechadas Incompetencia Reservada | Confidencial directa . de y

informacién
Enero 68 9 2 1 0 2 0
Febrero 113 3 6 3 0 0 0
Marzo 213 21 3 2 0 2 0
Abril 46 8 5 3 0 3 0
Mayo 146 11 3 0 0 2 0
Junio 43 2 4 1 0 0 0
Julio 52 2 8 0 1 0 0
Agosto 48 5 3 0 1 0 1
Septiembre 73 1 8 0 0 0 2
Octubre 43 7 4 0 0 0 0
Noviembre 51 6 7 0 0 0 0
Diciembre 24 3 4 1 0 0 0
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1.10 DISTRIBUCION PORCENTUAL POR TIPO DE RESPUESTA

La grdfica representa la distribuciéon porcentual de los tipos de respuesta emitidas por el
Ayuntamiento durante el ejercicio 2025, tomando como base el total anual de solicitudes
atendidas.

Se observa que la enfrega de informacién constituye la categoria predominante, con 83.94%, o
que refleja que la mayoria de las solicitudes recibieron atencién efectiva con suministro de
informacion.

En proporciones menores se ubican las respuestas clasificadas como desechadas (7.12%) y notoria
incompetencia (6.20%). las cuales agrupan los principales casos donde no se generd entrega
documental por imprecision, requisitos no cubiertos o no correspondencia institucional.

Finalmente, las categorias de informacion reservada, confidencial, consulta directa e inexistencia
de informacién registran incidencias minimas, o que permite identificar que, dentro de la estructura
de atencidn anual, estas representaron casos excepcionales sin impacto significativo en el
comportamiento general del periodo.
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1.11 MEDIO DE RECEPCION DE SOLICITUDES

Durante el ejercicio 2025, se identificaron los canales oficiales a fravés de los cuales la ciudadania
presentd sus solicitudes de acceso a la informacién publica, observandose la siguiente distribucion
institucional:

- 1,014 solicitudes fueron ingresadas mediante la Plataforma Nacional de Transparencia,
representando el mecanismo predominante y de mayor accesibilidad para las personas
solicitantes.

- B1 solicitudes se recibieron de manera presencial a tfravés del canal denominado Barandillg,
correspondiente a la atencion directa en oficinas del Sujeto Obligado.

- 31 solicitudes fueron ingresadas por medio de correo electronico institucional, utilizado como via
alterna para la presentacion formal de requerimientos de informacion.

El comportamiento reflejado en la grafica permite concluir que la Plataforma Nacional de
Transparencia se consolida como el medio principal de ingreso, concentrando mdas del 92% del total
anual, lo que evidencia su adopcidén generalizada como herramienta preferente por parte de la

poblacién solicitante.

Por su parte, los canales de Barandilla y correo electréonico mantienen una incidencia menor, pero
constante, funcionando como mecanismos complementarios que garantizan la recepcién multicanal
de solicitudes y la atencién incluyente a distintos perfiles de personas usuarias.

MEDIO DE INGRESO DE LAS SOLICITUDES
51 (4.65%)

31 (2.82%)

1,014 (92.51%)

TOTAL: 1,096

m Plataforma = Correo electronico = Barandilla

Los datos representados agrupan las solicitudes ingresadas oficialmente durante 2025, clasificadas por modalidad de recepcion.
Los canales digitales integran ingresos mediante Plataforma Nacional de Transparencia y correo electrénico institucional,
mientras que el ingreso presencial corresponde a solicitudes presentadas directamente en oficinas del Sujeto Obligado.
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1.12 MODALIDAD DE RECEPCION DE SOLICITUDES

La grafica muestra el comportamiento mensual del ingreso de solicitudes durante 2025, agrupando por
un lado los canales digitales (Plataforma Nacional de Transparencia y correo electronico institucional)
y. por otfro, el ingreso presencial, correspondiente a las solicitudes presentadas directamente en
oficinas municipales.

Del andlisis visual se observa que el ingreso por medios digitales fue predominante durante todo el ano,
alcanzando su punto mdas alto en marzo, seguido de un incremento relevante fambién en mayo.
Posteriormente, se identifica una disminucién marcada en abril y junio, con una estabilizacién gradual
a partir de julio y hasta diciembre, manteniendo niveles constantes en el segundo semestre.

En conjunto, el comportamiento representado permite identificar que el ejercicio del derecho de
acceso a la informacién por parte de la ciudadania en 2025 se concentré mayoritariamente en
herramientas institucionales digitales, mientras que la atencién presencial operd de forma estable y
continua a lo largo del ano

MODALIDAD DE RECEPCION DE SOLICITUDES

300

250

200

150

100

50

s Digital e Presencial
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1.13 SOLICITUDES ARCO RECIBIDAS POR TIPO DE DERECHO

La grafica muestra la distribucion de las solicitudes
relacionadas con el gjercicio de los derechos de
acceso, rectificacién, cancelaciéon, oposicion y
portabiidad de dafos personales (ARCO)
recibidas durante el gjercicio 2025.

Del andlisis se observa que la mayor proporcidn
de solicitudes ARCO corresponde al derecho de
acceso a datos personales, 1o que indica que las
personas titulares de datos recurren
principalmente a este mecanismo para conocer
la informacién personal que obra en posesidn del
sujeto obligado, asi como las finalidades vy
condiciones de su tratamiento.

En menor proporcién, se registraron solicitudes
relacionadas con los derechos de cancelacion y
portabilidad, con un caso respectivamente
durante el periodo. La bagja incidencia de estos
derechos refleja su caracter excepcional y su
gjercicio condicionado a supuestos especificos
previstos en la normativa en materia de
proteccién de datos personales.

Por su parte, no se registraron solicitudes
correspondientes a los derechos de Rectificacion
y Oposicidn, lo que sugiere que, durante el
ejercicio 2025, no se presentaron situaciones que
ameritaran su activacion por parte de las
personas titulares de los datos.

DERECHO ARCO SOLICITADO
1(2%)

1(2%)

48 (96%)

W Acceso

Oposicion M Portabilidad
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1.14 ANALISIS DE PREVENCIONES A SOLICITUDES

Durante el periodo que se informa, las prevenciones emitidas se concentraron principalmente en
solicitudes con redaccién ambigua, falta de precision en la informacién requerida o requerimientos
que no correspondian a las atribuciones del sujeto obligado. Lejos de constituir un obstdculo al
derecho de acceso, las prevenciones representan un mecanismo de certeza juridica que permite
orientar al solicitante y garantizar respuestas claras y pertinentes.

El porcentaje de solicitudes prevenidas respecto del total recibido se mantiene en 8.34% |o que indica
que la gran mayoria de las solicitudes ingresadas cumplen desde su origen con los requisitos minimos
de claridad y precision.

Este indicador resulta relevante para evaluar la efectividad de los mecanismos de orientacion al
solicitante y la funcionalidad de las plataformas utilizadas para el ejercicio del derecho de acceso ala
informacidén. Un porcentaje reducido de prevenciones refleja una adecuada comprensidon ciudadana
del proceso y contribuye a una atencion mas agil y eficiente de las solicitudes.

PREVENCIONES 2025
8.21%

91.78%

= Solicitudes con proceso normal = Solicitudes que requirieron prevencion
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1.15 PREVENCIONES POR TIPO DE SOLICITUD

La desagregacion de las prevenciones por tipo de solicitud muestra una mayor incidencia en las
solicitudes de acceso a la informacidn, en comparacidn con las solicitudes relacionadas con derechos
ARCO. Esta diferencia se explica por la naturaleza de cada derecho: mientras que las solicitudes ARCO
suelen ser mas especificas y estructuradas, las solicitudes de acceso a la informacidén presentan una
mayor diversidad temdatica y de redaccion.

No obstante, las prevenciones en materia de derechos ARCO suelen implicar un andlisis mas detallado,
particularmente en aspectos relacionados con la acreditacion de identidad, la titularidad de los datos
personales y el contenido de la solicitud.

PREVENCIONES 2025

20%

80%

= SAIP = ARCO TOTAL: 90

DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A

‘!'}}H'}:‘}‘H'H'}}}}: 19 LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS

PERSONALES



' TIJUANA INFORMEANUAL

i 2834 - 2ea?

1.16 PRINCIPALES CAUSAS DE PREVENCION EN LAS
SOLICITUDES DE DERECHOS

El andlisis de las causas que originaron la emisién de prevenciones permite identificar dreas especificas
de oportunidad tanto en la formulacién de las solicitudes como en la gestion institucional. Las causas
mds recurrentes se relacionan con;

. Falta de precision en la descripcidon de la informacion solicitada.
- Falta de contenido en la solicitud

. Falta de acreditacion de identidad del titular del derecho.

- Trmite especifico

La identificacion sistemdtica de estas causas constituye un insumo fundamental para fortalecer criterios
de orientacién ciudadana, mejorar la calidad de las respuestas y reducir la necesidad de
prevenciones en ejercicios posteriores.

CAUSAS DE PREVENCIONES ARCO CAUSAS DE PREVENCIONES SAIP
26.6% 4.16%
11.11%

77.7% 84.7%

= Falta de acreditacidn de identididad = Falta de contenido u Descripcion Imprecisa = Falta de contenido = Tramite especifico
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2.1 INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

2.1.1 FUNDAMENTO LEGAL

El presente capitulo se rinde en cumplimiento a lo dispuesto en el Capitulo | del Titulo Quinto, artficulo
56 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica, asi como en el Capitulo |
del Titulo Cuarto, articulo 46 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica vy
Apertura Instifucional para el Estado de Bagja Cadlifornia, ordenamientos que establecen la
obligacién de los sujetos obligados de publicar, actualizar y mantener disponible la informacién
relativa a sus obligaciones de transparencia, tanto en sus portales institucionales como en la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

2.1.2 CONCEPTO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

Las obligaciones de fransparencia comprenden la informacién relacionada con el funcionamiento
y organizacion interna, el ejercicio de los recursos publicos, la atencién a la ciudadania, informes,
derechos humanos, determinaciones de autoridad, evaluaciones y estudios, asi como aquella
informacion relevante respecto al actuar de los sujetos obligados.

Dicha informacién debe publicarse de forma clara, completa, actualizada y accesible, a fin de
garantizar el derecho humano de acceso a la informacién pudblica y fortalecer la rendicién de
cuentas.
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2.1.3 CUMPLIMIENTO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL
AYUNTAMIENTO DE TIJUANA, B.C.

Durante el ejercicio 2025, comprendido del mes
de enero a diciembre, el Depariamenio de
Difusion y Publicacion de las Obligaciones de

Transparencia dio  cumplimiento a  las 2’340 FORM ATOS

actividades de revisidon, validacion y publicacion
de la informacién generada por las dreas
administrativas que integran el XXV Ayuntamiento PU B LI CAD os
de Tijuana, Baja California. En este sentido, se

llevaron a cabo las siguientes validaciones
frimestrales en la Plataforma  Nacional de DURANTE EI' EJERCICIO 2025
Transparencia, asi como en el portal de

tfransparencia del Ayuntamiento de Tijuana.

PUBLICACION
PORTAL DE TRANSPARENCIA (POT)

618
611

=

540

Cantidad de formatos

520

500
4to Trimestre 2024 1er Trimestre 2025 2do Trimestre 2025 3er Trimestre 2025

Formatos 611 618 579 532
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2.1.4 PROCEDIMIENTO DE VALIDACION Y PUBLICACION

Para la integracion del presente informe se realizaron las siguientes acciones:

- Revision trimestral de los formatos aplicables a cada dependencia municipal.

Verificacidn de la carga de informacién en el Sistema de Portal de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT) conforme a los Lineamientos Técnicos Generales.

« Validacion de la publicacion en el Portal de Transparencia Institucional (POT).

. Consolidacion de resultados por trimestre y por dependencia.

Obligaciones de Transparencia

’ Q BATCULO 8 Q ARTCULD 8 g ARTICULC 83 gm:uw L

PLATAFORMA NACIONAL DE Listado e

Denuncias Plbfices

TRANSPARENCIA

El proceso de validacién de las obligaciones de tfransparencia se realiza conforme a los periodos
de actualizacion establecidos en la normatividad vigente, los cuales pueden ser trimestrales,
semestrales o anuales, dependiendo del formato aplicable.

Cada formato contempla una cantidad especifica de registros que son generados y reportados por
las distintas dependencias y entidades que conforman la administracidn publica municipal.
Posteriormente, el Departamento de Difusidn y Publicacion de las Obligaciones de Transparencia
lleva a cabo la revision, validacion y publicaciéon de la informaciéon en la Plataforma Nacional de
Transparencia, asegurando el cumplimiento de los criterios de calidad, congruencia y actualizacion.
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2.2 FORMATOS PUBLICADOS POR DEPENDENCIAS DEL EJERCICIO 2025

DEPENDENCIAS 4TO TRIMESTRE  1ER TRIMESTRE  2DO TRIMESTRE  3ER TRIMESTRE
2024 2025 2025 2025
Oficialia Mayor 38 33 37 29
Presidencia Municipal 35 37 34 33
Regidores 21 22 20 19
Secretaria del Bienestar 29 30 28 27
Tesoreria Municipal 32 39 31 29
Direccion General de Gobierno 16 13 13 12
Direccion de Asuntos 6 8 6 6
Administrativos
Direccion de Asuntos de Cabildo 8 6 6 6
Direccion de Bebidas Alcohélicas 7 7 7 7
Direccion de Inspecciény 7 7 7 7
Verificaciéon
Direccion de Proteccién Civil 8 8 8 8
Departamento de Correspondencia 7 5 5 5
Oficialia de Registro Civil 6 6 6 6
Secretaria de Movilidad Urbana 25 26 24 23
Sustentable
Secretaria de Desarrollo Econémico 42 44 41 40
de Tijuana
Consejeria Juridica Municipal 18 19 17 16
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DEPENDENCIAS 4TO TRIMESTRE 1ER 2DO TRIMESTRE 3ER
2024 TRIMESTRE 2025 TRIMESTRE
Secretaria de Educacién Publica 22 23 21 20
Municipal
Secretaria de Seguridad y 26 27 25 24
Proteccion Ciudadana
Sindicatura Procuradora 27 28 26 25
Municipal
Coordinacién Ejecutiva de SDTUA 13 12 12 11
Direccion Administrativa 11 12 10 9
Direccién de Administracién 9 1 8 7
Urbana
Direccion de Servicios Publicos 6 5 ) 7
Municipales
Direccién de Obras e 10 9 9 8
Infraestructura Urbana
Ramo 33 8 9 7 6
Direccién de Proteccién al 7 6 6 4
Ambiente
Direccion Municipal de Catastro 5 4 4 3
Delegacién Centro 18 18 17 15
Delegacién La Mesa 18 18 17 15
Delegacién Otay Centenario 18 18 17 15
Delegacién La Presa Este 18 18 17 15
Delegacién Sanchez Taboada 18 18 17 15
Delegacién Presa A.L.R. 18 18 17 15
Delegacién Cerro Colorado 18 18 17 15
Delegacién San Antonio de lo 18 18 17 15
Buenos
Delegacién Playas de Tijuana 18 18 17 15

Total, formatos publicados
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La tabla que antecede presenta el nimero de formatos aplicables por dependencia municipal
correspondientes al cuario trimestre de 2024 y o los tres primeros trimesires de 2025. En
términos generales, se observa que el total general alcanza su punto mds alfo en el primer
trimestre de 2025 con 618 registros, seguido de una tendencia descendente en el segundo y
tercer trimestre de 2025, con 579 y 532 formatos, respectivamente.

Algunas dependencias mantienen variaciones moderadas a lo largo del periodo, como la
Presidencia Municipal, o Secretaria del Bienestar y o Secretaria de Seguridad y Proteccion
Ciudadana, mientras que otras presentan fluctuaciones mas marcadas, como la Tesoreria
Municipal, que registra un incremento notable en el primer frimestre de 2025 y posteriormente
desciende.

Dependencias como la Secretaria de Desarrollo Econémico de Tijuana y la Oficialia Mayor
concentran algunos de los valores mas altos durante todo el periodo analizado. En contraste,
areas como la Direccién Municipal de Catastro, |a Direccion de Proteccion al Ambiente y Ia
Direccion de Asuntos Administrativos muestran valores bajos y relativamente estables.

Por su parte, las delegaciones municipales presentan un comportamiento homogéneo, con cifras
constantes entre el cuarto trimestre de 2024 y el primer frimestre de 2025, seguidas de una ligera
disminucién hacia el tercer trimestre de 2025.

Este comportamiento se deriva de las atribuciones y funciones especificas asignadas a cada
dependencia, las cuales determinan el alcance de sus actividades y responsabilidades. En este
sentido, se identifica que la cantidad de formatos aplicables varia entre las dependencias, en
funcién de la naturaleza de sus funciones, por o que no resulta homogénea ni comparable de
manera directa entre todas ellas.
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2.3 REGISTROS PUBLICADOS EN EL SISTEMA DE PORTALES DE
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA (SIPOT)

Durante el egjercicio 2025, el Ayuntamiento
fortaleci®6 de manera permanente  sus
acciones en materia de transparencia vy
rendicion de cuentas mediante la publicacion
de informacién en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT), en
cumplimiento a la legislacion aplicable. Como
resultfado de estas acciones, se publicaron
2,340 formatos, infegrados por 172,706
registros principales y 501,758 registros
secundarios, o que representa un total de
674,467 registros puestos a disposicion de la
ciudadania.

172,706
REGISTROS

PRINCIPALES

Los registros principales contienen informacion
sustantiva vinculada directamente con las
atribuciones, funciones y actividades
institucionales del Ayuntamiento,
constifuyendo la base documental para la
rendicion de cuentas y el acceso a la
informacién publica. En complemento, los
registros secundarios concentran informacioén
adicional que permite contextualizar, respaldar
y dar seguimiento a los registros principales,
contribuyendo a una gestion documental mds
completa y estructurada.

501,758
REGISTROS

SECUNDARIOS

674,467 REGISTROS

TOTALES
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. PUBLICACION
La proporcion entre . ambos SISTEMA DE PORTALES DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
fipos de registros refleja la (SIPOT)

complejidad operativa de la 185,000
administraciéon  municipal, asi
como la diversidad de
procesos y formatos utilizados
para garantizar una
publicacion ordenada,
sistemdtica y alineada con los
principios de transparencia,

178,289

180,000

175,000

170,000 165,917
165,384 163,877

165,000 >

160,000

Cantidad de registros publicados

maxima pUbllCldOd % 155,000
. Cuarto Trimestre Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre
legalidad. 2024 2025 2025 2025
165,384 165,917 179,289 163,877

674,467
REGISTROS PUBLICADOS

EN EL SIPOT

Derivado de lo anterior, la ciudadania cuenta con la posibilidad de acceder, consultar y conocer
informacion de interés plublico relacionada con el funcionamiento del Ayuntamiento, su
organizacién interna, el ejercicio de los recursos publicos, informacién curricular de las personas
servidoras publicas, vidficos, frdmites y servicios, informes institucionales, determinaciones de
autoridad, evaluaciones, estudios, asi como demds informacién relevante vinculada con el actuar
del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, en observancia a los principios de fransparencia y
maxima publicidad.

- En este contexto, se presenta como ejemplo la informacién publicada relativa a los actos
juridicos celebrados entre este Municipio y otros entes de gobierno, asi como con personas
fisicas y/o morales, la cual se encuentra disponible y es visualmente identificable en la fraccidn
XXVII del arficulo 55 de la normativa vigente Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Pdblica y Apertura Institucional para el Estado de Baja California Dicha informacion se
encuentra publicada en la pagina oficial de internet del Ayuntamiento, dentro del Mend de
Transparencia.
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13,032
REGISTROS

PUBLICADOS

Asimismo, en atencidn a la fraccidén antes
mencionada, este XXV Ayuntamiento, durante
el ejercicio 2025, publicé un total de 13,032
registros, correspondientes a permisos,
contratos, convenios, licencias de anuncios
y concesiones.

35,406
REGISTROS

EJERCICIO 2025

Asimismo, en cumplimiento de la fraccién VIII
del articulo 55 de la Ley de referencia, se
difundié informacion relativa a la
remuneracion bruta y neta de las personas
servidoras publicas, con un total de 35,406
registros al término del ejercicio 2025.

* Las cifras que se indican corresponden al nimero de registros publicados en cada periodo, y
no representan la plantilla total ni el nmero de personas servidoras pablicas empleadas, ya
que una misma persona puede generar mdas de un registro a lo largo de los distintos trimestres.

g 2022222022020
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5,240
REGISTROS

PUBLICADOS

De acuerdo con la fraccién IV, inciso j), del articulo
55 de la Ley de referenciaq, se dispone de
informacion relativa a los beneficiarios con quienes se
celebraron actos juridicos relacionados con licencias
de construccioén y licencias de uso de suelo, como
parte de las acciones que integran el desarrollo
urbano del Municipio de Tijuana. En este rubro, se
cuenta con un registro total de 5,240 beneficiarios,
cuya informacién se encuentra publicada en el Portal
de Transparencia (POT) y en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT).

2

62,440
REGISTROS

PUBLICADOS

De igual manera, la fracciéon XXVI del
articulo 55 de la Ley de referencia,
establece la publicacién del listado de
personas fisicas o morales a quienes se asigna
O permite usar un recurso publico,
registrdndose un total de 62,440 registros al
cierre del ejercicio 2025.
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53,084
REGISTROS

PUBLICADOS

La fraccion XXXIV1 del articulo 55 de la Ley
de referencia, dispone la difusion del
inventario de bienes muebles del
Ayuntamiento de Tijuana, con un total de
53,084 registros publicados al término del
ejercicio 2025.

REGISTROS

BIENES INMUEBLES

Bienes Inmuebles: fraccion IV, inciso D), del
arficulo 55 de la Ley de referencia establece la
publicacion de los bienes inmuebles con un
total de 2,728 registros publicados al
término del ejercicio 2025.

© 31

475
REGISTROS

PUBLICADOS

La fraccion XXXIX1 del articulo 55 de la Ley
de referencia, establece la publicaciéon de las
resoluciones en materia de acceso a la
informacion emitidas por el Comité de
Transparencia, totalizando 475 regisiros
durante el ejercicio 2025.

»

1,571
REGISTROS

CONTRATOS DE HONORARIOS

Contratos de honorarios: Fraccion Xl del
articulo 55 de la Ley de referencia establece la
publicacién de los contratos de honorarios con

un total de 1,571 regisiros publicados al
termino del ejercicio 2025.
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2.4 ALCANCE EN NUMERO DE VISITAS AL PORTAL DE
TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO

2.4.1 RESUMEN DEL MES DE DICIEMBRE 2025

1,618 VISITAS

Durante el mes de diciembre, la pagina registré un total de 1,618 visitas, de las cuales 1,024
fueron visitas Unicas. Se identificaron 657 visitas de usuarios por primera vez y 367 visitas
recurrentes, o que indica una mayor captacién de nuevos usuarios. La semana con mayor
actividad fue del 8 al 14 de diciembre, mientras que se observd una disminucion progresiva en |as
visitas hacia la Ultima semana del mes.

DETALLE SEMANAL DE DICIEMBRE:

Visitas a la . . - Visitas por Visitas
Semana L. Visitas unicas .
pagina primera vez recurrentes

08 al 14

22 al 28

[—- DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
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2.4.2 RESUMEN ANUAL (ENERO - DICIEMBRE 2025)

Durante el periodo comprendido de enero a 43 , 7 59

diciembre de 2025, ¢l Portal de Transparencia
registré un total de 43,759 visitas, de las cuales
31,909 correspondieron a visitas Udnicas. Se
contabilizaron 19,610 visitas de usuarios por
primera vez y 12,299 visitas recurrentes,
reflejondo tanto la incorporacidn de nuevos

usuarios como la permanencia de quienes TOTALES

consultan de manera continua la informacion.

El andlisis mensual permitié identificar variaciones relevantes en el nimero de consultas. Mayo se
consolidé como el mes con mayor actividad, al registrar 19,675 visitas totales, representando el
pico anual de consultas al portal. Por su parte, febrero, marzo y octubre presentaron incrementos
significativos en comparacién con otros meses del ano, lo que evidencia periodos de mayor inferés
ciudadano. En contraste, durante abril, julio y diciembre se observé una disminucion en el
volumen de visitas; no obstante, se mantuvo una base constante de usuarios recurrentes, o que
demuestra continuidad en el uso del portal.

Los resultados obtenidos durante el ejercicio anual reflejan un comportamiento favorable en el uso
del Portal de Transparencia, destacando un interés sostenido por parte de la ciudadania en el
acceso a la informacién gubernamental. El alfo volumen de visitas registrado en determinados
meses sugiere la relevancia de la informacién publicada y la importancia de su actualizacion
oportuna.

En conclusidn, podemos afirmar que el Portal de Transparencia del H. Ayuntamiento de Tijuana se
consolidd durante el periodo evaluado como un medio efectivo para garantizar el acceso a la
informacion publica, contribuyendo al fortalecimiento de la confianza ciudadana y al cumplimiento
de las obligaciones en materia de transparencia.
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DETALLE MENSUAL DE VISITAS 2025:

Visitas al Portal de Transparencia del H. Ayuntamiento de Tijuana

Enero 2,301 1,323 852 471

Marzo 3,176 1,728 1,065

Mayo 19,675 18,103 10,846 7,257

Julio 1,189

Septiembre 1,771 1,072

Noviembre 2,099
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3.1 SOBRE EL COMITE DE TRANSPARENCIA

El Comité de Transparencia es el Organo Colegiado
infegrado por un ndmero impar, el cual adopta sus
resoluciones por mayoria de votos, encargado de
garantizar el derecho de acceso a la informacidén a
fravés de sus determinaciones; en cada sujeto
obligado se integrard un Comité de Transparencia.

En caso de que la votacion resulte en empate, el
Presidente tendrd voto de calidad. A sus sesiones
podrdn asistir como invitados aqguellos que sus
integrantes consideren necesarios, quienes tendran

VvOzZ, pero no voto.

Integrantes titulares del Comité de Transparencia

Nombre Cargo Correo electrénico Teléfono
Presidente | Dr.Ilsmael : - buraueno@tiuana.cob.my | 664-973-7000
del Comité | Burguerio Presidente Municipal g ) -goo. oxt. 7025/7024
Ruiz
Secretario | Lic. Juan | Director General de
Técnico del | D&maso | Transparencia, Acceso ala | jdibarra@tijuana.gob.mx 664-973-7000
Comité lbarra Informacién y Proteccién de ext. 7956
Bribiesca | Datos Personales
Psic.
Vocal del | Teresifa Sindica P J Teresito.balderas@sindicatu | 664-973-7000
Comite | deJesus |inciearroctradera ratijluana.gob.mx ext. 7273/7756
Balderas
Beltran
Vocal del LiC',FiOblo Presiden‘relc’ie la C.omislic?n de regidorpabloyanezplacencia 664-973-7000
Comité Yanez Gobernacion, Legislacion y @amail.com L 7169
Placencia | Mejora Regulatoria =< ' Ext.
Lic. Joel | Presidente de la Comisién de
Vocal del Fabidn | Transparencia, Rendicién de . , 664-973-7000
i ’ fguardado@tijuana.gob.mx
Comité Guardado | Cuentas y Combate ala — ! g ext.7184
Reynaga | Corrupcion
Mtra.
Vocaldel | Sondra | Presidenta de la Comision de | ¢ g rios24ayuntamiento 664-973-7000
Comité Be’rsolcilo Derechos Humonos, Migracién @gmail.com ext.7183
Magaona | y Asuntos Indigenas -
Rios
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Integrantes Suplentes del Comité de Transparencia

Integrante = Nombre Cargo Nombre de suplentes
. Mtra. Leticia Vidrio Moreno A partir de 20/02/2025
Presidente | Dr. Ismael Presidente
del Comité A
el Gomile BuréguL:Zeno Municipal |Lic. José Ivan Olivas Heredia
Ing. Abdiel Gutiérrez Coronado| Hasta 20/02/2025
Director Lic. Yuliana Isabel Becerra
, General de |Molina
Secretario LICE. Juan Transparencia, |Lic. Israel Argenis Garcia
Técnico del Dlgmoso Acceso ala |Jerédnimo
Comité ara | informacion y [ iqai < i -
e c. Abigail Salmerdn Barrios A partir de 23/09/2025
Bribiesca | proteccion de P
Datos Ing. Sarah Carolina Castro | A partir de 23/09/2025
Personales |Casarez
oy C. Fernando JesUs Zarate Ortiz| A partir de 06/08/2025
SiC.
Vocal Teresita Lic. David José Castellanos Sesion 29/SE-XXV-2025
del de Jestis Sindica Carrillo
Comité Balderas | Procuradora |C. Juan Eduardo Rodriguez Hasta 06/08/2025
Beltran Carvajal
Lic. Azarell Monserrat Robles Hasta 06/08/2025
Pre&dem? de Mtra. Lydia Leonora Martinez
. la Comision de
Vocal Lic. Pablo 2 Robles
del Vahes Gopernggon,
Comité | pigcencig |-S9SIacion Y .
Mejora Lic. Ada Yanira Razo Dévila  |A partir de 12/06/2025
Regulatoria
Presidente de |Lic. Ricardo Rafael Rangel
, la Comisién de |Ornelas
v Lic. Joel T : . ) . o
ocal Fabian ransparencia, || jc. Gibran Gonzdlez Reséndiz
del Guardado Rendiciéon de
Comité Reynaga Cuentfasy Lic. Abel Ulises Monge Angulo | A partir de 04/02/2025
Combate A la : _
Comupcion  |C- Alexis Joaquin Acevedo | A partir de 03/12/2025
Gonalez
Lic. Adela Margarita Cerda
Presidenta de Clhovez. : :
.y Lic. Christian Rafael Rivera
Mtra. la Comisidn C hi
Vocal Sandra de Derechos |--9PUCNINO
del Betsaida Humanos, |Lic. Denisse Gutierrez Gallegos|Sesidn 11/SE-XXV/2025
Comité Magafia | Migraciony
Rios Asuntos Lic. Laura Esther Ontiveros
Indigenas  |Manrique
Lic. Mayra Alejandra Enciso L ) :
Vilegas Sesidon 29/SE-XXV-2025

g 2022222022020
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3.2 SESIONES CELEBRADAS POR EL COMITE DE TRANSPARENCIA

Durante el periodo que se informa, el Comité de
Transparencia del XXV Ayuntamiento de Tijuana
llevé a cabo 50 sesiones, de las cuales 46
fueron de caracter extraordinario y 4
ordinarias, consoliddndose como un &rgano
activo y permanente en la toma de decisiones
vinculadas al ejercicio del derecho de acceso a
la informacién publica y la proteccion de los
datos personales. Para consultar las actas
correspondientes a cada sesidn celebrada
consulte anexo 12.2

SESIONES CELEBRADAS
2025

s =

46

m Extraordinarias = Ordinarias

Las resoluciones adoptadas por el Comité
tuvieron como propdsito garantizar el acceso
efectivo a la informacién publica, asegurar el
adecuado tratamiento y proteccion de los
datos personales, y fortalecer el cumplimiento
de las obligaciones de ifransparencia de laos
diversas areas del Ayuntamiento.

Cabe destacar que todas las sesiones del
fueron transmitidas en vivo a través de la
pagina oficial de Facebook de la Direccion
de Transparencia y del Ayuntamiento, |0 que
permitié a la ciudadania dar seguimiento directo
a las deliberaciones y acuerdos adoptados,
fortaleciendo con ello los principios de
transparencia y rendicion de cuentas.

50 SESIONES
CELEBRADAS

COMITE DE TRANSPARENCIA

En el desarrollo de dichas sesiones, el Comité analizd,
discutid y resolvid asuntos relacionados con la
ampliacion de plazos para la atencion de
solicitudes de acceso a la informaciéon, cambios
de modalidad de enirega, declaratorias de
inexistencia, asi como proyectos de clasificacion
de informacion, tanto de cardcter confidencial
como de reserva, en esfricto apego a la
normatividad aplicable y bagjo el principio de
maxima publicidad.

TRANSPARENCIA

FLY

B

jSiguenos!

Facebook (para acceder a las transmisiones en
vivo: https://www.facebook.com/gobtijuanamx
https://www.facebook.com/DGTAIP.Tijuana
YouTube (para consultar sesiones anteriores:
https://www.youtube.com/@DGTAIP.Tijuana
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3.3 REPORTE DE LOS TRABAJOS REALIZADOS POR EL COMITE DE TRANSPARENCIA

A continuacion se precisan los frabajos realizados 47 5 As U NTOS

por el Comité de Transparencia, detallando el

numero de sesiones, femas atendidos, nimero vy RESU E LTOS

senfido de las resoluciones emitidas del ano. =
POR EL COMITE DE TRANSPARENCIA

La gréfica muestra que, durante 2025 las
resoluciones emitidas por el Comité de
Transparencia corresponden, casi en su
fotalidad a la confirmacién de las
propuestas presentadas por las dreas,
registrdndose Unicamente una modificacion
y ninguna revocacion. Estos resultados
reflejan la consistencia de las dareas
1, (0.21%) administrativas de apegcjrse a la
normatividad aplicable, asi como del
trabajo coordinado y permanente entre
la Direccion de Transparencia de atender
las observaciones, fortalecer los procesos
infernos y el compromiso de conducirse de
acuerdo con los principios de
fransparencia, maxima  publicidad vy
‘COnfirma ‘Modiﬁco rendicion de cuentas

TOTAL DE RESOLUCIONES EMITIDAS EN EL
COMITE DE TRANSPARENCIA

474, (99.79%)

Como parte de sus atribuciones, el Comité
analizd y resolvid diversos tipos de propuestas,
enfre las que destacan las relacionadas con
ampliaciones de plazo, clasificaciéon de
informaciéon reservada y confidencial, entre
ofros, estas acciones permitieron garantizar el
adecuado equilibrio entre el acceso a la
informacion publica y la proteccion de datos
personales, atendiendo cada caso de manera
fundada y motivada.
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SENTIDO DE RESOLUCIONES 2025

44, (9.26%)

—— 13, (2.74%)

10, (2.11%)

296, (62.32%) : 6, (1.26%)
N1, (0.21%)
1,(0.21%)

M Ampliacién de plazo M Clasificacion confidencial
W Cambio de modalidad M Clasificacién reservada
Informes m Declaratoria de inexistencia

Las resoluciones emitidas por el Comité de Transparencia estuvieron orientadas principalmente a
atender solicitudes de acceso a la informaciéon publica, asi como a dar cumplimiento a los
procedimientos derivados de denuncias, recursos y obligaciones de transparencia, fortaleciendo los
mecanismos de rendicidon de cuentas y supervision inferna del Ayuntamiento.

RESOLUCIONES EMITIDAS POR RUBRO TEMATICO

1,(0.21%)
6,(1.26%)

399, (84.00%)
69, (14.53%)

= Solicitudes de informacion = Obligaciones de transparencia = Recursoderevision = Denuncias
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La siguiente tabla presenta el concentrado del total de solicitudes aftendidas por cada
dependencia, sin desagregar por tipo de resoluciéon, con el propdsito de visualizar de manera
general la carga de aftencidn por érea. Para consultar el total de las determinaciones tomadas
por el comité desglosada por tipo de resoluciéon véase anexo 12.2.1

Total de solicitudes recibidas por area

Area
Oficialia Mayor 200
Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana Municipal 37
Secretaria de Desarrollo Territorial, Urbano y Ambiental 36
Direccion Administrativa de Regidores 27
Tesoreria Municipal 20

Direccién de Administracion Urbana

Direccién General de Gobierno

Sindicatura Procuradora

Direccion General de Transparencic

Secretaria Particular de Presidencia

Consejeria Juridica

Secretaria de Desarrollo Econémico

Direccioén de Catastro Municipal

Direccidn de Servicios PUblicos Municipales

Secretaria de Movilidad Urbana Sustentable, Inspeccidn y Seguridad Vial
Secretaria de Bienestar

Secretaria de Educacion

Coordinacién de Delegaciones adscrita a la Secretaria de Gobierno Municipal
Delegacion la Mesa

Direccion de Bebidas Alcohdlicas adscrita a la Secretaria de Gobierno Municipal
Direccidén de Obras e Infraestructura Urbana Municipal

Delegacién Centro

Delegacion Cerro Colorado

Delegacion La Presa Este

Delegacion Otay Centenario

Delegacion Playas de Tijuana

Delegacioén San Antonio de los Buenos

Delegacion Sadnchez Taboada

Direccién de Proteccidon al Ambiente

Delegacion Presa Abelardo L. Rodriguez

Direccidén de Proteccion Civil

Subdirecciéon de Asuntos Religiosos
Total 475

—l==|v NN (v N (w|w|lw|elo|loloo (N 2ISe lelalal o
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3.4 DESGLOSADO DE RESOLUCIONES POR TIPO DE PROPUESTAS

Las resoluciones emitidas por el Comité de Transparencia estuvieron orientadas principalmente a
atender solicitudes de acceso a la informacioén publica, asi como a dar cumplimiento a los
procedimientos derivados de denuncias, recursos y obligaciones de fransparencia, fortaleciendo los
mecanismos de rendicidn de cuentas y supervision interna del Ayuntamiento.

c E

$ 5253 53 52 o8 58 5| 8

S S S 8E o9F8 5§85 o5 &€& & E

2% 28 2F 5E f5 28 gf £ | 5

< [&] OO 2= 3] g e w
Oficialia Mayor 177 4 1 7 1 0 0 0 0
Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana Municipal| 12 13 6 1 3 2 0 0 0
Secretaria de Desarrollo Territorialy Urbano 30 1 1 2 2 0 0 0 0
Direccién Administrativa de Regidores 15 0 11 1 0 0 0 0 0
Tesoreria Municipal 9 2 1 4 1 2 1 0 0
Direccion de Administracion Urbana 0 0 16 0 0 0 0 0 0
Direccion General de Gobierno 13 0 1 1 0 0 0 0 0
Sindicatura Procuradora 2 5 4 3 1 0 0 0 0
Direccion General de Transparencia 0 0 0 0 0 0 0 13 0
Secretaria Particular de Presidencia 8 1 2 2 0 0 0 0 0
Consejeria Juridica 2 3 5 0 0 2 0 0 0
Secretaria de Desarrollo Economico 3 0 7 1 0 0 0 0 0
Direccion de Catastro Municipal 4 0 2 0 1 0 0 0 0
Direccion de Servicios Publicos Municipales 5] 0 0 0 0 0 0 0 0
z:;rﬁitzggﬁirlovilidad Urbana Sustentable, Inspecciony 3 0 0 2 0 0 0 0 1
Secretaria de Bienestar 1 0 2 2 0 0 0 0 0
Secretaria de Educacion 3 0 0 2 0 0 0 0 0
gzzir:::zc:'znn?cf:p[:legamones adscrita a la Secretaria de 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Delegacion la Mesa 2 0 0 1 0 0 0 0 0
gérg(;c;?er::‘jai:|ig?psaflcohohcas adscrita a la Secretaria 9 0 1 0 0 0 0 0 0
Direccion de Obras e Infraestructura Urbana Municipal 0 1 2 0 0 0 0 0 0
Delegacion Centro 0 0 0 2 0 0 0 0 0
Delegacion Cerro Colorado 0 0 0 2 0 0 0 0 0
Delegacion La Presa Este 0 0 0 2 0 0 0 0 0
Delegacion Otay Centenario 0 0 0 2 0 0 0 0 0
Delegacion Playas de Tijuana 0 0 0 2 0 0 0 0 0
Delegacion San Antonio de los Buenos 0 0 0 2 0 0 0 0 0
Delegacion Sanchez Taboada 0 0 0 2 0 0 0 0 0
Direccion de Proteccion al Ambiente 1 0 0 0 1 0 0 0 0
Delegacion Presa Abelardo L. Rodriguez 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Direccion de Proteccion Civil 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Subdireccion de Asuntos Religiosos 0 0 1 0 0 0 0 0 0
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3.5 RELACION ESTADISTICA DE ANOS ANTERIORES:

La gréfica muestra una cantidad sin variacion significativa en el nUmero de sesiones celebradas por
el Comité de Transparencia durante el periodo 2023-2025, reflejando una actividad constante y
sostenida.

SESIONES CELEBRADAS POR EJERCICIO

Ano 2023 Ano 2024 Ano 2025

RESOLUCIONES EMITIDAS POR EL COMITE DE
TRANSPARENCIA, POR EJERCICIO

I ) 425, I

Afo 2023 Ano 2024 AfRo 2025

= Afo 2023 = Afic 2024 = Afo 2025
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3.5.1 AMPLIACIONES DE PLAZO PARA OTORGAR RESPUESTA A SOLICITUDES

En 2025 se registraron 296 ampliaciones de plazo, 10 que representa un incremento del 44.39%
respecto a 2024 y del 43.69% en comparacion con 2023. Este comportamiento se encuentra
asociado a un fendmeno atipico identificada en el capitulo de solicitudes, derivada del registro
de un volumen inusualmente alto de solicitudes de acceso a la informacion en el periodo de
1 mes, lo que hizo necesario recurrir de manera fundada y excepcional a la ampliaciéon de plazos
prevista en la normativa aplicable, sin afectar el derecho de acceso a la informacién de los
solicitantes.

AMPLIACIONES DE PLAZO POR EJERCICIO

Ano 2023 Ano 2024 Ano 2025

3.5.2 CLASIFICACION DE INFORMACION DE CARACTER CONFIDENCIAL:

La grafica muestra una disminucién progresiva y significativa en la clasificacion de informacién de
cardcter confidencial durante el periodo 2023 - 2025. En 2024 se registré una reduccion del 28.03 %
respecto a 2023, mientras que en 2025 se observa una disminucion adicional del 23.16% en
comparacién con 2024. En conjunto, esta tendencia refleja que la clasificacion de informacion
confidencial se aplica Unicamente en los supuestos previstos por la ley, privilegiando el principio de
maxima publicidad.

CLASIFICACION DE INFORMACION CONFIDENCIAL POR EJERCICIO
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3.5.3 CLASIFICACION DE INFORMACION DE CARACTER RESERVADA:

En 2025 se registraron 31 clasificaciones de informacidn reservada, lo que representa una ligera
disminucién del 6.06 % respecto a 2024 y del 31.11 % en comparacion con 2023, o que refleja
una aplicacién restrictiva y debidamente justificada de la clasificacion de informaciéon como
reservada, conforme a los principios de maxima publicidad.

CLASIFICACION DE INFORMACION RESERVADA POR EJERCICIO
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3.5.4 DECLARATORIA DE INEXISTENCIA DE LA INFORMACION:

Durante 2025 se registraron 10 declaratorias de inexistencia, lo que representa una disminucién
del 60 % respecto a 2024 y del 81.1 % en comparacion con 2023. Esta reduccion refleja el
fortalecimiento de los procesos de organizacion, localizacidon y gestion documental al interior de las
areas administrativas, asi como a una mayor coordinacion con la Unidad de Transparencia.

Lo anterior ha permitido que la informacién pulblica sea identificada y puesta a disposicion de
manera mdas eficiente, privilegiando el principio de mdaxima publicidad y manteniendo la
declaratoria de inexistencia Unicamente para los supuestos previstos en la normatividad aplicable.

DECLARATORIA DE INEXISTENCIA POR EJERCICIO
2023 - 2025
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Con lo anteriorr el Comité de
Transparencia se consolida como un
o6rgano colegiado fundamental en la
garantia del derecho de acceso a la
informacion publica y en la proteccién de
los datos personales, a través de la
emision de resoluciones fundadas vy
motivadas, adoptadas conforme a los
principios de legalidad, mdaxima
publicidad, objetividad y rendicion de
cuentas.

Su actuacion permanente ha permitido
fortalecer los procesos internos de
atencidn de solicitudes, asegurar la
correcta aplicacién de las figuras de clasificacidon de la informacidn y promover una gestién documental
mads eficiente por parte de las areas del Ayuntamiento, confribuyendo asi al cumplimiento de las
obligaciones de transparencia.

diemnd¥
COMITE DE TRANSPARENCIA

HAVAYUNTAMIENTO DE TUANA
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4.1 RECURSOS DE REVISION

El recurso de revision es el medio legal con el que cuentan las personas para impugnar la respuesta
de los sujetos obligados a sus solicitudes de acceso a la informacidon publica. Si el sujeto obligado se
negara a dar la informacién o lo hiciera en forma incompleta, ilegible o excediera el plazo
marcado por la ley para responder, es posible presentar un recurso de revision.

4.2 RECURSOS DE REVISION INTERPUESTOS

Durante el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025, el H. XXV
Ayuntamiento de Tijuana recibié un total de 1,096 (mil noventa y seis) solicitudes de Acceso a la
Informacidén Publica y de Proteccion de Datos Personales. Del total de solicitudes recibidas, 33
fueron impugnadas por las personas solicitantes mediante la interposicidon de recursos de revision.
Consulte anexo 12.3

P <
En comparacidn con ejercicios anteriores, el H. D I s M I N U c I o N

XXV  Ayuntamiento de Tijuana registrd una

disminucioén del 50% en la interposicion de (o)
recursos de revision, lo cual evidencia una D E L 50 /o
mejora significativa en la calidad, oportunidad

y eficacia de las respuestas otorgadas a las EN LA |NTERPOS|C|6N DE

solicitudes de informacion.

RECURSOS DE REVISION

Dicha reduccién es atribuible a las acciones implementadas por la Direccidn General de
Transparencia, Acceso a la Informacioén y Proteccién de Datos Personales, la cual ha fortalecido los
mecanismos de revision, evaluacion y seguimiento de la calidad de las respuestas proporcionadas
por las areas administrativas, garantizando que estas cumplan con los principios de congruencia,
exhaustividad, claridad y mdaxima publicidad, en beneficio del derecho de acceso a la informacién
de la ciudadania.

Cabe mencionar que debido a la extincion del Orgono Garante “Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién Plblica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja California” el
pasado 30 de septiembre de 2025, se suspendieron por un plazo de noventa dias naturales
contados a partir de la publicaciéon del Decreto que aprueba la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidén Publica y Apertura Institucional para el Estado de Baja California, es decir a partir del 01
de octubre de 2025, todos y cada uno de los tramites, procedimientos y demds medios de
impugnacioén, establecidos en este instrumento y demds normativa aplicable.

No obstante, durante el periodo que estuvo en funciones dicho érgano garante se puede observar
una disminucién significativa en comparaciéon con ejercicios anteriores.
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4.2.1 RECURSOS DE REVISION POR MES

RECURSOS DE REVISION

l—49

No. Mes Ejercicio 2022 Ejercicio 2023 Ejercicio 2024 Ejercicio 2025
1 Enero 7 3 0 2
2 Febrero 6 0 4 1
3 Marzo 11 5 8 5
4 Abril 11 1 3 13
5 Mayo 20 3 6 2
6 Junio 7 4 1 2
7 Julio 0 2 8 0
8 Agosto 4 5 5 6
9 Septiembre 25 22 5 2

10 Octubre 8 14 8 0

11 Noviembre 15 12 8 0

12 Diciembre 6 1 10 0

Total 120 72 66 33
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RECURSOS DE REVISION ADMITIDOS POR MES
28 EJERCICIOS 2022 -2025
26
24
22
20
18
16
14
12
10
8
6
4
2
0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Moviembre Diclembre

- —Ejerciclo 2022 7 ] 11 11 20 7 0 4 25 8 15 €

+-Ejerciclo2023 3 0 5 1 3 4 2 5 22 14 12 1

~=—Ejercicio2024 0 4 8 3 ] 1 8 5 5 8 8 10

=s=ferciclo 2025 2 T 5 13 2 2 0 ] 2 0 ] 0

4.2.2 RECURSOS DE REVISION POR ANO

EJERCICIO 2022 EJERCICIO 2023 EJERCICIO 2024 EJERCICIO 2025

120 72 66 33

RECURSOS DE REVISION POREJERCICIO
2022-2025

110

a0

70

B0

30

10
Ejercicio 2022 Ejercicio 2023 Ejercicio 2024 Ejercicio 2025
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4.3 INDICE DE RECURRIBILIDAD

De los 1,096 (mil noventa y seis) solicifudes de Acceso a la Informacién Pdblica y de Proteccion
de Datos Personales recibidas durante el periodo que se informa, 33 de estas fueron recurridas, 10
que representa un indice de recurribilidad del 3.01%.

P
En  comparacidn  con D I s M I N U C I o N D E
ejercicios onferigres, este H.

e oge . une 2.43 PUNTOS
disminucion del 243

puntos porcentuales en el PORCENTUALES

indice de recurribilidad
respecto al ejercicio

o edioto anferion EN EL INDICE DE RECURRIBILIDAD RESPECTO

AL EJERCICIO INMEDIATO ANTERIOR

El indice de recurribilidad se calcula de acuerdo con la siguiente formula:;
IR = (RRA/SOL*100)

Donde:

IR: indice de recurribilidad

RRA: Recursos de revision admitidos en el periodo

SOL: Solicitudes recibidas en el periodo

INDICE DE RECURRIBILIDAD DE SOLICITUDES RECIBIDAS POR EJERCICIO

. Numero de c o
Ejercicio Numero Recursos de IEER e
] Solicitudes . ox Recurribilidad
Revision
2022 1,246 120 9.63%
2023 1,356 72 5.31%
2024 1,203 66 5.49%
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INDICE DE RECURRIBILIDAD POR EJERCICIO
2022-2025

\ 5.31% 5.49%

~
~
~ 3:01%

Ejercicio 2022 Ejercicio 2023 Ejercicio 2024 Ejercicio 2025

4.4 CAUSALES DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE REVISION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 136 de lo Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Baja California, normativa que se encontraba vigente
hasta el 30 de septiembre de 2025, asi como con el articulo 129 de la nueva Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Pulblica y Apertura Institucional para el Estado de Baja California,
vigente a partir del 01 de octubre de 2025, se establece trece causales bajo las cuales resulta
procedente la interposicidon del recurso de revision en materia de acceso a la informacién publica.
Dichas causales constituyen los supuestos legales que permiten a las personas solicitantes impugnar
las respuestas emitidas por los sujetos obligados cuando consideran que estas vulneran su derecho
de acceso a la informacion.

En ese sentido, a continuacion, se presentan aquellas causales que han sido invocadas con mayor
frecuencia por las personas recurrentes, derivadas del andlisis de los recursos de revision interpuestos
durante el periodo correspondiente del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025, lo cual permite
identificar las principales dreas de oportunidad en la atencién de las solicitudes y fortalecer los
procesos institucionales de respuesta.
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ART - 136 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA

FRACCION CANTIDAD POR FRACCION

.- La clasificacion de la informacion. 2

.- La declaracion de inexistencia de informacion. 1

[1l.- La declaracién de incompetencia por el sujeto obligado. 3

IV.- La entrega de informacién incompleta 14
V.- La entrega de informacién que no corresponda con lo 4
solicitado.

VI.- La falta de respuesta a una solicitud de acceso a la

. s ; 3
informacién dentro de los plazos establecidos en la ley.

VIl.- La notificacion, entrega o puesta a disposicion de

informacién en una modalidad o formato distinto al 2
solicitado.

VIll.- La entrega o puesta a disposicion de informacion en un 3
formato incomprensible y/o no accesible para el solicitante.

X.- La falta de tramite a una solicitud. 1

TOTAL 33
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4.5 RESOLUCIONES EMITIDAS POR EL ORGANO GARANTE

EL Organo Garante cuenta con la facultad de resolver los recursos de revision admitidos mediante
distintos sentidos de resolucidn, entre los cuales se encuentran: sobreseer, confirmar, modificar o
revocar ¢l acto impugnado.

Durante el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025, el Organo Garante
admitié y noftifico a este H. Ayuntamiento un total de 17 resoluciones en |os siguientes sentidos:

No Recurso de Revision Sentido
1 RR-DP/011/2022 Revoca
2 RR/203/2022 Modifica
3 RR/362/2022 Modifica
4 RR/1072/2022 Sobreseer
5 RR/0338/2023 sobreseer
6 RR/0220/2023 sobreseer
7 RR/789/2023 Revoca
8 RR/768/2023 Modifica
9 RR/909/2023 Modifica

10 RR/984/2023 Modifica

11 RR/0103/2024 Modifica

12 RR/208/2024 Confirma

13 RR/0516/2024 Sobreseer

14 RR/0475/2024 Sobreseer

15 RR/552/2024 Sobreseer

16 RR/651/2024 Sobreseer

17 RR/0090/2025 Sobreseer

y 220220000220 0000 0 |

TiJ UANA

XXV AYUNTAMIENTO

2024 - 2027

R\Transparenma .
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SENTIDO DE LAS RESOLUCIONES
EJERCICIO 2025

2, (12%)

6, (35%) 8, (47%)

1, (6%)

B Sobreseer M Confirmar ™ Modificar Revocar

De las 17 resoluciones emitidas por la autoridad garante, 16 corresponden a recursos de revision
presentados durante la administraciéon anterior. No obstante, esta administracién actual dio
seguimiento puntual a cada uno de ellos, asegurando su atencidn conforme a los procedimientos
establecidos y a la normatividad aplicable.

El recurso restante corresponde a un caso originado en la administracién actual, el cual fue revisado
y determinado como sobreseido por la autoridad competente. Este seguimiento integral refleja el
compromiso de esta administracién con la transparencia, la legalidad y la adecuada atencidén de
todos los recursos presentados, independientemente de su origen temporal, garantizando el
cumplimiento de acceso a la informacion.
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5.1 DENUNCIAS A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 95 de | Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Baja California, normativa que se encontraba vigente
hasta el 30 de septiembre de 2025, asi como con el articulo 72 de la nueva Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Plblica y Apertura Institucional para el Estado de Baja California,
vigente a partir del 01 de octubre de 2025, se establece que cualquier persona podrd denunciar
ante la autoridad garante la falta de publicacion de las obligaciones de transparencia.

En atencidn a lo anterior, durante el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de
2025, el H. XXV Ayuntamiento de Tijuana recibi® un total de 04 denuncias por presuntos
incumplimientos a las obligaciones de fransparencia.

DENUNCIAS PUBLICAS 2025

No. Mes Cantidad
1 Enero 1
2 Febrero
3 Marzo 2
4 Abril 1
5 Mayo
6 Junio
7 Julio
8 Agosto
9 Septiembre
10 Octubre
11 Noviembre
12 Diciembre

Total
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5.2 OBLIGACIONES DENUNCIADAS

Las obligaciones que han sido objeto de denuncia por presunto incumplimiento en su publicacion
durante el periodo correspondiente al ejercicio 2025, son las siguientes.

OBLIGACIONES DENUNCIADAS

VIIl.- La remuneracién bruta y
neta de todos los servidores

- 1
publicos de base o de
confianza.
Xl.- Las contrataciones de
servicios profesionales por 2

81 honorarios.

Xll.- La informacion en
version publica de la
declaracion patrimonial,
declaracién fiscal y 1
declaracion de intereses de
todos aquellos servidores
publicos.
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5.3 ESTADO QUE GUARDAN LAS DENUNCIAS

Al cierre del periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025, ¢l estado que
guardan las denuncias presentadas es el siguiente.

Se precisa que cada una de las denuncias recibidas ha sido atendida con apego a los principios de
legalidad vy transparencia llevando a cabo las acciones necesarias para su seguimiento, a fin de
garantizar el cumplimiento de las obligaciones en materia de acceso a la informacién publica.

ESTATUS DE LAS DENUNCIAS

Causo ejecutoria resolucion de

1 DEN-018-2025 -
cumplimiento

Se dio cumplimiento a los
resolutivos establecidos en la
2 DEN-004-2025 resolucién, quedando pendiente la
determinacion final por parte de la
Autoridad Garante.

Causo ejecutoria resolucién de

3 DEN-019-2025 o
cumplimiento

Se dio cumplimiento a los
resolutivos establecidos en la
4 DEN-034-2025 resolucion, quedando pendiente la
determinacion final por parte de la
Autoridad Garante.

5.4 ESTADISTICAS DE LAS DENUNCIAS PUBLICAS PRESENTADAS EN
EL EJERCICIO 2025 Y ANTERIORES

En comparacién con ejercicios anteriores, se registré el missno ndmero de denuncias. Es importante
aclarar que la recepcién de una denuncia pudblica no implica, por si misma, que este Ayuntamiento
haya incumplido con sus obligaciones como sujeto obligado publicar la informacion
correspondiente. Cabe senalar que se ha identificado que algunas denuncias carecen de sustento,
ya gque este Ayuntamiento frabaja de manera constante y rigurosa en la publicacién frimestral de la
informacidn de oficio, cumpliendo con las disposiciones legales aplicables.

Asimismo, se readlizan esfuerzos continuos para garantizar que la informacién esté actualizada,
accesible y disponible para la ciudadania, reafirmando asi el compromiso institucional con la
fransparencia y la rendicidn de cuentas.
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5.4.1 ESTADISTICAS MENSUALES

DENUNCIAS A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

1 Enero 0 0 1 1
2 Febrero 1 0 0 0
3 Marzo 0 0 0 2
4 Abril 0 0 0 1
5 Mayo 0 0 0 0
6 Junio 3 1 1 0
7 Julio 0 0 2 0
8 Agosto 0 0 0 0
9 Septiembre 0 0 0 0
10 Octubre 2 2 0 0
11 Noviembre 0 1 0 0
12 Diciembre 1 0 0 0
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DENUNCIAS A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
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2
1
0 @ \ L4
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=g Ejercicio 2023 ] ] 0 0 0 1 0 ] 0 2 1 0
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5.4.2 ESTADISTICAS ANUALES
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6.1 DE LOS PROCESOS DE VERIFICACION A LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA QUE PUBLICAN LAS ENTIDADES PARAMUNICIPALES

De conformidad con el articulo 38 y 39 del Reglamento Interno de la Presidencia Municipal de
Tijuana, Baja Cadlifornia, la Direccidon General de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Pdblica y
Proteccién de Datos Personales, es el Organo Garante Municipal, que tiene la facultad de
Coordinarse con los Sujetos Obligados del Municipio para verificar el cumplimiento de las
obligaciones contenidas en la Ley respectiva, emitir recomendaciones y revisar que los Sujetos
Obligados del Municipio den cumplimiento a la publicacion actualizada de informacion.

En cumplimiento de estas atribuciones, el H. XXV Ayuntamiento de Tijuana implementd, por primera
vez, un proceso de verificacion sin precedentes, cuyo objetivo es garantizar que no solo las
unidades centrales del Ayuntamiento cumplan con la publicacion de sus obligaciones, sino también
las entidades paramunicipales que forman parte del municipio. Dicho proceso se llevd a cabo
utilizando la misma metodologia y normatividad emitidas por el Organo Garante competente en
ese momento, lo que permite mantener criterios homogéneos de evaluacion.

El proceso de verificacion se centra en constatar que los Sujetos Obligados municipales publiquen
de manera completa y oportuna la informacién publica de oficio, asegurando su disponibilidad
tanto en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) como en los portales institucionales del
Ayuntamiento y enfidades paramunicipales. Esta prdctica no solo garantiza el cumplimiento
normativo, sino que también fortalece la rendicidn de cuentas y consolida la transparencia
gubernamental, al permitir que la poblacién acceda de manera directa a la informacion sobre la
gestion pdblica.

En este sentido, durante el ejercicio 2025, la Direccién General de Transparencia llevé a cabo un
total de tres procesos de verificacion destinados a evaluar el cumplimiento de las obligaciones de
fransparencia por parte de las entidades paramunicipales que conforman el Ayuntamiento de
Tijuana. Estos procesos permitieron revisar de manera exhaustiva todas las obligaciones aplicables a
cada una de las paramunicipales, a fin garantizar que la informacién publica de oficio se
encuentre completa, actualizada y plenamente accesible para la ciudadania.

El primer proceso de verificacion se readlizé en el mes de marzo de 2025, y tuvo como objetivo
evaluar el cumplimiento de la publicacién de las obligaciones de fransparencia correspondiente al
cuarto tfrimestre del ejercicio 2024. Posteriormente, en el mes de mayo vy junio de 2025, se llevd a
cabo la verificacion del primer frimestre del ejercicio 2025. Finalmente, en el mes de noviembre de
2025, se efectud la revision correspondiente al tercer trimestre del gjercicio 2025.
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6.2 DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE LOS PROCESOS DE
VERIFICACION A LAS ENTIDADES PARAMUNICIPALES

Derivado de los procesos de verificacion mencionados, se obfuvieron diversos resulfados que
permiten evaluar el nivel de cumplimiento de las entidades paramunicipales en materia de
fransparencia. De manera destacada, entre el primer y segundo proceso de verificacion se registré
un avance general del 24.30%, lo que refleja una mejora significativa en el cumplimiento de
las obligaciones de transparencia por parte de las entidades evaluadas.

AVANCE GENERAL

100.00%
90.00%
80.00%
70.00% .
60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%

10.00%

0.00%
Primer proceso de verificacion Segundo proceso de verificacion

SE OBTUVO UN

24.30%

DE AVANCE GENERAL EN EL CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES ENTRE EL PRIMER Y
SEGUNDO PROCESO
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6.2.1 RESULTADOS GENERALES POR TRIMESTRE

No obstante, es importante senalar que el porcentagje de cumplimiento de cada entidad
paramunicipal puede variar de un trimestre a otro, debido a las acciones que cada una realiza en
la publicacién y actualizacion de sus obligaciones. En este sentido, del segundo al tercer proceso
de verificaciéon, algunas entidades lograron incrementar su cumplimiento, mientras que otras
registraron una disminucién, como se muestra a continuacion;

indice de indice de indice de
i Cumplimiento Cumplimiento Cumplimiento

General 4to General 1er General 3er

trimestre 24 trimestre 25 trimestre 25

1 IMMUJER 0% 22.19% 44.78%
2 IMAC 4.38% 46.49% 64.12%
3 IMPAC 10.33% 69.83% 83.00%
4 IMCAD 49.77% 94.88% 92.14%
5 PROMUN 74.88% 91.74% 35.50%
6 IMJUV 54.68% 79.83% 86.56%
7 IMDET 74.41% 85.28% 42.23%
8 SIMPATT 67.19% 84.73% 82.13%
9 DESOM 83.42% 92.14% 84.34%
10 DIF 94.26% 97.91% 87.69%
11 COTUCO 76.46% 97.88% 89.69%
12 IMPLAN 57.77% 93.68% 82.74%
13 SITT 81.02 87.83% 74.13%
56.04% 80.34% 73.00%
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RESULTADO DE VERIFICACIONES PARAMUNICIPALES
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10.00% 4

IMMUJER IMAC IMPAC IMCAD PROMUN IMIuV IMDET SIMPATT DESOM DIF COTUCO  IMPLAN SITT
Indice de Cumplimiento 4to trimestre 24 0.00% 4.38% 10.33% 49.77% 74.88% 54.68% T441% 67.19% B83.42% 94.26% 76.46% 57.77% 81.02%
@indice de Cumplimiento ler trimestre25  22.19% 46.49% 69.83% 94.88% 91.74% 79.83% 8528% 84.73% 92.14% 97.91% 97.88% 93.68% 87.83%
Indice de Cumplimiento 3er trimestre 25 44.78% 64.12% 83.00% 92.14% 35.50% 86.56% 4223% 82.13% 84.34% 87.69% 89.69% 82.74% 74.13%

Por ello, resulta fundamental que este proceso de verificacion se implemente de manera trimestral,
ya que, para lograr resultados consistentes y sostenibles, se requiere un acompanamiento continuo
con las enfidades paramunicipales, garantizando la actualizacién permanente de la informacion y
el fortalecimiento de la cultura de transparencia en toda la administracién municipal.

Este enfoque no solo permite monitorear y corregir oportunamente las deficiencias, sino que
también fortalece contribuye a consolidar un modelo de gestidn publica mas eficiente, responsable
y transparente.
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7.1 CAPACITACION CONTINUA Y ESPECIALIZADA AL PERSONAL
QUE CONFORMA AL SUJETO OBLIGADO

Para el XXV Ayuntamiento de Tijuana, resulta fundamental que las personas servidoras publicas que
la intfegran tomen conciencia de la importancia de la fransparencia y la rendicién de cuentas en el
qguehacer cotidiano del Gobierno Municipal. Lo anterior, en virtud de que la informacién que se
genera y los archivos que se resguardan son de cardcter publico para la ciudadania, con
excepcion de aqguellos casos previstos en la normatividad aplicable en materia de transparencia y
proteccién de datos personales.

En este contexto, se brinda capacitacidén confinua y especializada a las personas servidoras
publicas, con el objetivo de garantizar respuestas congruentes y satisfactorias a las solicitudes de
acceso a la informaciéon (ARCO), asi como asegurar que la informacion publicada en cumplimiento
de las Obligaciones de Transparencia redna los atributos de calidad, veracidad y accesibilidad.

Derivado de lo anterior, durante el ejercicio 2025, la Direccidon General de Transparencia llevé a
cabo diversas capacitaciones dirigidas al personal institucional, con el objetivo de fortalecer sus
conocimientos y el cumplimiento en materia de transparencia, particularmente en lo referente al
correcto llenado de formatos y la publicacion de informacion en la Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT), asi como Solicitudes de Acceso a la Informacion.

Estas actividades forman parte del compromiso institucional con la rendicion de cuentas, el acceso
a la informaciéon publica y la consolidacién de una cultura de gobierno abierto.

Estas acciones permitieron fortalecer las capacidades del personal en materia de transparencia y
acceso ad la informacién, promoviendo una comprensién mas profunda de la normatividad vigente
y una mejor preparacion técnica para el uso eficiente de la PNT.

La participacion de las dreas capacitadas evidencid un alto nivel de interés y compromiso
institucional, lo cual confribuye al cumplimiento efectivo de las obligaciones legales, asi como al
fortalecimiento de una cultura organizacional basada en la apertura, la responsabilidad vy la
fransparencia. Consulte anexo 12.4
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7.2 CAPACITACIONES REALIZADAS DURANTE EL EJERCICIO
2025 (01 DE ENERO - 31 DE DICIEMBRE)

ENERO:

El 02 de enero de 2025 se imparti® una capacitacion sobre el llenado de formatos de las
Obligaciones de Transparencia, dirigida al personal del Instituto del Sistema Municipal de Parques
Temdaticos (SIMPATT), con el fin de proporcionar las herramientas necesarias para el correcto
cumplimiento de la publicacidén de informacidn en la Plataforma Nacional de Transparencia.

ENERO:

Los dias 07 y 27 de enero de 2025 se realizaron dos capacitaciones dirigidas a las personas
fitulares de las Unidades de Transparencia de las paramunicipales, con el propésito de reforzar
conocimientos y asegurar la adecuada carga de los formatos en el Sistema de Poriales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT). En dichas sesiones participaron el Instituto Municipal de |a
Juventud (IMJUV), el Instituto Municipal de Parques Temdaticos de Tijuana (SIMPAIT), el Instituto
Municipal Contfra las Adicciones (IMAC) y el Instituto Municipal de Participacion Ciudadana
(IMPAC).

MARZO:

El 28 de marzo de 2025 se llevd a cabo una sesidon de capacitacion dirigida al personal de
reciente ingreso de la Delegacion Municipal Centro y de la Subdireccion de Obras e Infraestructura
Urbana Municipal, Ramo 33, quienes fungen como enlaces de fransparencia, dotédndolos de las
herramientas necesarias para el cumplimiento eficaz de sus obligaciones.

ABRIL:

Los dias 03 y 25 de abril de 2025 se impartieron dos sesiones de capacitacion. La primera estuvo
dirigida al personal de la Sindicatura Procuradora, abordando temas clave como las Solicitudes
de Acceso a la Informacion y solicitudes ARCO, el Comité de Transparencia y las
Obligaciones de Transparencia. La segunda sesién se dirigid a enlaces de fransparencia de
diversas dependencias, fortaleciendo su conocimiento sobre los procedimientos y la normatividad
vigente, lo que contribuyd a consolidar la cultura de la transparencia en el Gobierno Municipal.

JUNIO:

El 09 de junio de 2025 se realizd una capacitaciéon dirigida a las personas titulares de transparencia
del Sistema Integral de Transporte de Tijuana (SITT) y de la Direccién de Desarrollo Social Municipal
(DESOM), en la que se abord6 el llenado y la publicacion de formatos en el SIPOT, con el fin de
fortalecer el adecuado manejo de la informacién publica.
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JULIO:

Los dias 04, 09, 15 y 24 de julio de 2025 sec impartieron cuatro capacitaciones relacionadas con
el llenado de las Obligaciones de Transparencia, las Solicitudes de Acceso a la Informacién
Publica, asi como las atribuciones y funcionamiento del Comité de Transparencia. A dichas
sesiones asistieron la Delegacion Municipal La Presa Este, la Secretaria de Movilidad Urbana
Sustentable, Inspecciéon y Seguridad Vial (SEMOVIS), el Instituto Municipal Contra las Adicciones
(IMCAD) y el Instituto Municipal de Participacion Ciudadana (IMPAC).

AGOSTO:

El 08 de agosto de 2025 se llevO a cabo una capacitacion dirigida a los nuevos enlaces de
fransparencia de la Sindicatura Procuradora Municipal y la Oficialia Mayor, en la que se abordaron
temas como el Comité de Transparencia, la clasificacion de la informacién, la emisién de
resoluciones, asi como los plazos y procedimientos aplicables.

SEPTIEMBRE:

Los dias 04, 26, 29 y 30 de septiembre de 2025 se realizaron cuatro sesiones de capacitacion en
las que se trataron temas fundamentales relacionados con la recepcion y tramite de solicitudes,
los plazos legales, la clasificacion de la informacion, la emision de respuestas, asi como el
llenado y la publicacion de las Obligaciones de Transparencia. En estas sesiones participaron la
Secretaria de Movilidad Urbana Sustentable e Inspeccion Vial, la Sindicatura Procuradora Municipal,
el Instituto Municipal del Deporte, la Secretaria de Desarrollo Territorial y Urbano y la Delegacion
Municipal San Antonio de los Buenos.

OCTUBRE:

Los dias 07, 08 y 17 de octubre de 2025 sec impartieron tres capacitaciones dirigidas a la Secretaria
de Gobierno Municipal y la Oficialia Mayor, enfocadas en el llenado de formatos de las
Obligaciones de Transparencia. Asimismo, se capacité nuevamente a la Delegacion Municipal
San Antonio de los Buenos en la carga de formatos en el SIPOT,

NOVIEMBRE:

Los dias 07, 18 y 21 de noviembre de 2025 se llevaron a cabo tres capacitaciones, dos de ellas
dirigidas al Instituto Promotora Municipal, relativas al llenado y carga de formatos de las
Obligaciones de Transparencia en el SIPOT. Adicionalmente, se imparti® una capacitacion al
enlace del area de Licitaciones y Adjudicaciones de la Oficialia Mayor, enfocada en el llenado de
los formatos correspondientes a la fracciéon XXVIII de los Lineamientos Técnicos Generales.

DICIEMBRE:

Durante el mes de diciembre de 2025, |a Direccion General de Transparencia llevd a cabo tres
capacitaciones dirigidas al personal institucional, con el objetivo de fortalecer sus conocimientos y
el cumplimiento en materia de fransparencia, particularmente en lo referente al correcto llenado
de formatos y la publicacién de informacion en la Plataforma Nacional de Transparencia
(PNT), asi como Solicitudes de Acceso a la Informacion.
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111 PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS CAPACITADAS

Como resulfado de estas acciones, durante el ejercicio 2025 la Direccidon General de Transparencia
impartid un total de 25 capacitaciones, beneficiando a 111 personas servidoras publicas del
Ayuntamiento de Tijuana, contribuyendo al fortalecimiento de una gestion publica mas

fransparente, responsable y orientada al servicio de la ciudadania.

CAPACITACIONES REALIZADAS
2025

70 58
60

50
40
30
20
10 1

Enero Febrero Marzo Abril Junlo Julio Agosto Septiembre Octubre Moviembre Diclembre
‘ Servidores 1 5 1 58 2 5 1 16 & 8 7

Capacitaciones 1 2 1 2 1 4 1 4 3 3 3

*El mes de mayo permanece con valor en cero, debido a que no se llevé a cabo ninguna
capacitacion durante dicho periodo.
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8.1 ATENCION CIUDADANA EN MATERIA DE ACCESO A LA INFORMACION

Como parte de las acciones para garantizar el
gjercicio del derecho de acceso a la informacién
publica, la Direccidén de Transparencia del XXV
Ayuntamiento de Tijuana brinda atencién directa
y orientacion a la ciudadania, facilitando el
ingreso 'y seguimiento de solicitudes de
informacidén, asi como la orientacién sobre los
procedimientos, plazos y modalidades para Ila
presenfacion de solicitudes de acceso a la
informacion pudblica y de proteccion de datos
personales.

~

51
SOLICITUDES
INGRESADAS

MEDIANTE EL MODULO DE ATENCION

La atencién ciudadana se proporciona a fravés de miltiples canales, con el objetivo de asegurar
condiciones de accesibilidad, igualdad y no discriminacion, permitiendo que cualquier persona
pueda ejercer este derecho de manera sencilla y oportuna, en este sentido, se brinda
acompanamiento para el uso de la Plataforma Nacional de Transparencia.

Estas acciones contribuyen a acercar la transparencia a la ciudadania, fortalecer la cultura de
acceso a la informacioén y consolidar una administracion publica abierta, accesible y orientada
al servicio, en cumplimiento de las disposiciones previstas en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica y Apertura Institucional para el Estado de Baja California.
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8.2 MEDIOS DE ATENCION

La Direccidon de Transparencia pone a disposicion de la ciudadania los siguienfes medios de
atencion, a fravés de los cuales se brinda orientacién y acompanamiento en materia de acceso a
la informacion pdblica:

. Atencion presencial:

En la oficina de la Direccidén General de Transparencia, ubicada en Palacio Municipal, de lunes a
viernes, en un horario de 08:00 a 17:00 horas, donde se brinda orientaciéon para la presentacion
de solicitudes de acceso a la informacidn y el seguimiento de las mismas.

- Medios digitales y redes institucionales:

iy <

—
A fravés de los canales digitales oficiales de la J} | E::
Direccién, se brinda seguimiento sobre los h e
procedimientos y requisitos para ejercer el
derecho de acceso a la informacidon, asi como
difusion de las actividades, eventos, avisos y J
acciones readlizadas. Mediante estas plataformas,
la ciudadania puede consultar contenidos

informativos vy fransmisiones, incluyendo las
sesiones del Comité de  Transparencia,
fortaleciendo la comunicacion directa vy la
tfransparencia activa.

b s

. Facebook: hitps://www.facebook.com/DGTAIP.Tijuana

« Instagram: hifps://www.instagram.com/dgiaip.tijuana/

. Correo electrénico: unidadiransparenciatijuana@gmail.com

. Numero de teléfono y extension: 664-973-7000 ext.7959

- YouTube (para consultar sesiones anteriores del Comité de Transparencia):
https://www.youtube.com/@DGTAIP.Tijuana



https://www.facebook.com/DGTAIP.Tijuana
https://www.facebook.com/DGTAIP.Tijuana
https://www.instagram.com/dgtaip.tijuana/
https://www.instagram.com/dgtaip.tijuana/
mailto:unidadtransparenciatijuana@gmail.com
mailto:unidadtransparenciatijuana@gmail.com
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9.1 ACTIVIDADES DE DIFUSION DE INFORMACION

La Direccién de Transparencia llevd a cabo acciones de difusidbn a fravés de sus redes sociales
oficiales, mediante la publicacién de infografias informativas dirigidas a la ciudadania.

Estas acciones tienen como objetivo orientar a la poblacién sobre la informacién publica disponible
en la Plataforma Nacional de Transparencia, los mecanismos de consulta y los procedimientos para
acceder a ellg, la difusion de contenidos claros y accesibles contribuye a reducir la presentacion
de solicitudes de acceso a la informacién cuando la informacién ya se encuentra disponible en
medios oficiales, optimizando los recursos del Ayuntamiento y fortaleciendo la transparencia
proactiva. En la siguiente tabla se enlistan las infografias difundidas.

Titulo de la infografia Fecha de
difusion
1 iConéctate con la transparencia! Datos de contacto 13/02/2025
2 | ;Qué son los derechos ARCOP? 09/05/2025
3 ¢Cual es lafuncidn de la Unidad de Transparencia en las 13/05/2025
instituciones publicas?
4 | ¢Qué sucede siuna solicitud de informacion es ambigua, 13/05/2025
contradictoria o confusa?
) ¢ Quién puede interponer un recurso de revision? 13/05/2025
6 | Requisitos para presentar una solicitud de informacién 13/05/2025
7 . Qué es el derecho de Acceso? 15/05/2025
8 | ;Qué es el derecho de Rectificacion? 15/05/2025
9 ;. Qué es el derecho de Oposicidn? 15/05/2025
10 | ;Qué es el derecho de Cancelacién? 15/05/2025
11 ., Qué es el derecho de Portabilidad? 15/05/2025
12 | Datos personales 26/05/2025
13 [ ¢Qué es lainformacion publica? 26/05/2025
14 | Conceptos basicos de transparencia 26/05/2025
15 | ;Para qué sirve la transparencia? 12/06/2025
16 | ¢Ya conoces la Plataforma Nacional de Transparencia? 17/06/2025
17 ¢, Como hago una solicitud de acceso a la informacién 18/06/2025
publica?
18 | Plataforma Nacional de Transparencia 24/06/2025
19 ¢Para quélsirvg la‘ Ley de Transparenc?a yAgcesg ala 27/06/2025
Informacion Publica del Estado de Baja California?
20 | ¢Qué eselderecho de Acceso? 14/07/2025
21 | ¢Qué es el derecho de Rectificacion? 18/07/2025
22 | ¢;Qué eselderecho de Cancelacion? 29/07/2025
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23 Derecho de Oposicion 31/07/2025
24 Derecho de Portabilidad 05/08/2025
25 La Transparencia es nuestro compromiso, el acceso a la 06/08/2025
informacion tu derecho

26 Con transparencia construimos confianza 11/08/2025

27 Conoce tu derecho a la informacion en el Portal de 22/07/2025
Transparencia

28 Gastos de representacion y viaticos 27/07/2025

29 Con transparencia fortalecemos la confianza ciudadanaen | 09/09/2025
Tijuana

30 Un gobierno que informa es un gobierno que crece 15/09/2025

31 ;Sabias que puedes consultar el directorio de los servidores | 18/09/2025
publicos?

32 Consulta el informe mensual de la Direccion General de 19/08/2025
Transparencia

33 La informacion publica es un derecho gue corresponde a 22/09/2025
toda persona.

34 Consulta el informe mensual de la Direccion General de 07/10/2025
Transparencia

35 Consulta el presupuesto ciudadano 08/10/2025

36 Consulta los convenios de coordinacion del XXV 13/10/2025
Ayuntamiento de Tijuana

37 Consulta las contrataciones por honorarios del XXV 20/10/2025
Ayuntamiento de Tijuana,

38 Consulta el 1er. Informa de Gobierno del presidente 24/10/2025
municipal

39 Consulta los indicadores de interés publico del XXV 29/10/2025
Ayuntamiento de Tijuana

40 Consulta los resultados de los indicadores de interés 05/11/2025
publico

41 Consulta los sueldos de cualquier servidor publico del XXV 07/11/2025
Ayuntamiento de Tijuana.

42 Consulta el informe mensual de la Direccion General de 13/11/2025
Transparencia

43 Consulta el informe mensual de la Direccion General de 08/12/12025
Transparencia

44 Consulta los servicios que ofrece el XXV Ayuntamiento de 11/12/2025
Tijuana

45 Consulta los ingresos que recibe el XXV Ayuntamiento de 23/12/2025
Tijuana

Para consultar las infografias antes enlistadas consulte anexo 12.5
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10.1 ACTIVIDADES INSTITUCIONALES RELEVANTES

Durante el ejercicio 2025, el Director General de Transparencia, Acceso a la Informaciéon y Proteccion
de Datos Personales participd de manera activa en las sesiones del Comité de Adquisiciones del
Ayuntamiento de Tijuana, asi como en los comités correspondientes de la Direccidon de Desarrollo
Social Municipal y del Instituto Municipal de la Juventud (IMJUV), en atencién a las atribuciones
conferidas por el marco normativo aplicable y con el objetivo de fortalecer la legalidad,
fransparencia y rendicién de cuentas en los procesos de contrataciéon publica.

La participacion en dichos érganos colegiados fuvo como finalidad brindar acompanamiento
técnico y preventivo en las distintas etapas de los procedimientos de adquisicion, arrendamiento y
contratacién de servicios, privilegiando el cumplimiento de los principios de maxima publicidad,
legalidad, eficiencia, economia y honradez en el gjercicio de los recursos publicos.

De manera especifica, la intfervencidn del Director incluyd la revision de expedientes administrativos,
la verificacion de la correcta integracion de los documentos soporte, el andlisis de los criterios de
adjudicacion y la emisidn de observaciones preventivas, orientadas a subsanar posibles omisiones o
inconsistencias antes de la formalizacién de los procedimientos, con el propdsito de reducir riesgos
juridicos y administrativos.

10.2 AVANCES NORMATIVOS Y JURIDICOS

Elaboracion y Actualizacion del Marco Normativo en Materia de Transparencia.

Durante el periodo que se informa, la Direccién General de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales en estrecha coordinacidn con la Comisidn de Transparencia,
Rendicién de Cuentas y Combate a la Corrupcidon presidida por el Regidor Joel Fabidn Guardado
Reynaga llevé a cabo un proceso infegral de andlisis, revision y actualizacion del marco normativo
municipal, con el objetivo de fortalecer la gestion institucional en materia de acceso a la informacion
y proteccidén de datos personales.

En este contexto, se avanzd en la elaboracién del nuevo Reglamento Municipal de Transparencia, el
cual tiene como finalidad establecer procedimientos claros, homogéneos y alineados al marco
juridico vigente, incorporando principios de maxima publicidad, participacion ciudadana, gobierno
abierto y proteccidon de datos personales. Dicho reglamento busca actualizar y sustituir disposiciones
que habian quedado rebasadas por las reformas recientes a la legislacién nacional y estatal.

De manera paralela, se llevd a cabo la armonizacion normativa con la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Pdblica, asi como con la Ley de Transparencia y Apertura Institucional para
el Estado de Bagja Cdlifornia, asegurando la congruencia entre las disposiciones federales, estatales y
municipales. Este ejercicio permitid identificar cjustes necesarios en plazos, competencias,
atribuciones y procedimientos internos, con el propdsito de garantizar su correcta aplicacién por
parte de las unidades responsables.
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Asimismo, se frabajdé en la reforma al Reglamento Interno de la Presidencia Municipal, con el fin de
fortalecer y clarificar las atribuciones de la Direccién General de Transparencia, particularmente en
lo relativo a la coordinacién institucional, la participacion en érganos colegiados, la supervisidn del
cumplimiento de obligaciones de transparencia y la atencién de solicitudes de acceso a la
informacion y derechos ARCO.

En conjunto, estas acciones representan un avance significativo en la consolidacién de un marco
normativo moderno, coherente y funcional, que permitird fortalecer la fransparencia institucional,
mejorar la atencidén a la ciudadania y garantizar el cumplimiento efectivo de las disposiciones
legales aplicables.

CAMBIOS NORMATIVOS E INSTITUCIONALES EN
MATERIA DE TRANSPARENCIA EN BAJA CALIFORNIA

El 20 de maro de 2025 El 30 de septiembre de 2025, Derivado de lo anlerior aclualmenta
sa publcé en el DOF la sa exinguid el Institutc de la Diraccian Glenmcxidehunqurencb
nueva Ley General de T(urmmqncuu. .ﬁqcaw a la en coordinocién con la Comisidn de
Trarancio v Atoss o Infmmm Publica Vi Trorsparencia, Rendicidn de Cuentas
la Informocksn Publica. Proteccidn de Datos y Combate o kb Comupcidn, nos
Personcies del Estodo de Bajo enconfromos  frabgjonde  en o

Casfornia. eloboracién del nuevo Reglomento

de Tronsparencio y Accesc a la

Informacion Pablica para el Municipio

20 DE MARZO 30 DE SEPTIEMBRE e Tikona. Baje Colformio.

16 DE SEPTIEMBRE 01 DE OCTUBRE

B 16 de sepliemive de 2025 se El 01 de oclutye de 2025, entro en

. publicd en el Perddico Oficial del funciones como outoridod garante,

f lnl:} Estado de Baja California. la Ley Transparencia para el Pusblo de
Trasparencia de Transporencia y Acceso @ la p ® Bojo Colifornia. odscrita a lo
é / informacidn Piblica vy Aperfura Italp secrefaria de Anticormupcion y Buen

institucional para el Estodo de . Gobiermno del Estodo de Bojo <
Baja Colifomia, Caiifomia

Nota. Se suspenderon por un plazoe de noventa dios nofurales conlados a partir de ko publicacion del Decreto que oprueba la Ley de Transparencia para el
Estado de Bojo Calfomia, fodes v cada une de los trdmites, procedimientos y demds medios de impugnocidn, estcblecidos en este instrumento y demds
normativa aplicable.
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Durante el ejercicio 2025 se registraron 1,096 solicitudes de acceso a la informacioén, lo que
representa una disminucion del 9.76 % respecto de 2024, |o cual evidencia el avance sostenido del
Ayuntamiento de Tijuana en materia de fransparencia proactiva y acceso efectivo a la informacion
publica. No obstante, los incrementos atipicos en el volumen de solicitudes registrados durante el
primer semestre del ano, la Direccidn General de Transparencia, en coordinacion con las unidades
administrativas que integran el XXV Ayuntamiento, demostré una capacidad institucional sélida y
resiliente, garantizando la atencién integral, oportuna y conforme a derecho de la totalidad de las
solicitudes, en estricto apego a los plazos, principios y procedimientos establecidos en la normatividad
vigente, con lo cual se reafirma el compromiso del Gobierno Municipal con la rendicién de cuentas y
el fortalecimiento de la confianza ciudadana.

En relacidén al cumplimiento de las obligaciones de fransparencia, el Ayuntamiento de Tijuana
consolidd su compromiso con la tfransparencia y la rendicién de cuentas mediante la publicaciéon de
2,340 formatos en el SIPOT, que infegran 172,706 registros principales y 501,758 registros
secundarios, sumando un total de 674,467 registros puestos a disposicion de la ciudadania. Estas
acciones reflejan no solo el cumplimiento de las obligaciones legales, sino tfambién una clara voluntad
politica por fortalecer el acceso a la informacién publica, garantizar la mdxima publicidad vy
consolidar una administracidén municipal abierta, ordenada y responsable.

El Comité de Transparencia emiti® 478 resoluciones, de las cuales el 97.7 % correspondieron a
confirmaciones, 0.2 % a modificaciones y ninguna a revocaciones, lo que refleja la correcta
aplicacion de la normatividad por parte de las dreas administrativas, el frabajo preventivo y de
acompanamiento realizado por la Direccidn de Transparencia. De la misma manera, se observa una
disminucidn relevante en resoluciones de clasificacion respecto a ejercicios anteriores, destacando la
reducciéon del 44.7 % en la clasificacién de informacién confidencial en comparacién con 2023, la
disminucion del 31.1 % en la clasificacion de informacioén reservada y una reduccion del 81.1 % en las
declaratorias de inexistencia, 1o que evidencia mejoras en la gestion, organizacion y disponibilidad de
la informacion pdblica.

En materia de recursos de revision, el H. XXV Ayuntamiento de Tijuana logré avances significativos
durante el gjercicio 2025. Esto debido a que se registrd una reduccion del 50% en la inferposicion de
recursos en comparacion con ejercicios anteriores. Ademads, el indice de recurribilidad disminuyé
2.48 puntos porcentuales, reflejando un mejor desempeno institucional. Estos resultados evidencian
una mejora significativa en la calidad de las respuestas emitidas y las acciones que realiza la Direccién
General de Transparencia para fortalecer los procesos de atencion.

Por ofra parte, en lo relativo a las denuncias publicas, cabe destacar que durante el gjercicio 2025 el
H. XXV Ayuntamiento de Tijuana recibié Unicamente cuatro denuncias en un periodo de tres meses, sin
registrarse ninguna en los nueve meses restantes. Esto refleja que el Ayuntamiento de Tijuana trabaja
de manera constante y rigurosa en la publicacion trimestral de informacion de oficio, cumpliendo
cabalmente con la normatividad aplicable.
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Adicionalmente, durante el ejercicio 2025, el H. XXV Ayuntamiento de Tijuana implementd, por
primera vez y sin precedente alguno, un proceso de verificacion de las obligaciones de
fransparencia tanto de las unidades administrativas centrales como de las entidades
Paramunicipales.

Se realizaron 03 procesos de verificacion, cuyos resulfados evidenciaron un avance general del
24.30% entre la primera y segunda revision, reflejando una mejora significativa en el
cumplimiento de la publicacién de obligaciones.

Los resultados también mostraron variaciones en el desempeno de las entidades paramunicipales
de un frimestre a otro, o que resalta la importancia de un seguimiento constante, debido a que
dichos procesos permiten fortalecer la publicacién oportuna y completa de la informacién publica
de oficio de todos los sujetos obligados que conforman este Ayuntamiento.

En conjunto, los indicadores estadisticos, muestran una gestion consolidada, caracterizada por alta
eficiencia en tiempos de respuesta, predominio de la entrega de informacién, voldmenes histéricos
de publicacién de datos, reduccion de conflictos administrativos y mejoras sostenidas en el
cumplimiento de obligaciones, tanto en dependencias centrales como en entidades
paramunicipales.

De cara al gjercicio 2026, los resultados obtenidos en 2025 permiten contar con una base sélida
para seguir mejorando en materia de transparencia, acceso a la informacién y proteccién de datos
personales. La experiencia acumulada y los procesos ya consolidados hacen posible plantear
metas mds altas, enfocadas en responder con mayor rapidez, publicar informacién cada vez mads
clara y ufil, y fortalecer el cumplimiento de las obligaciones de transparencia, tanto en las
dependencias como en las entidades paramunicipales. El ano 2026 representa una oporfunidad
para mejorar lo que ya funciona, corregir dreas de oportunidad y avanzar hacia una gestion mas
abiertq, eficiente y cercana a la ciudadania.
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OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA - ANEXOS

12.1 PADRON DE ENLACES DE TRANSPARENCIA PERTENECIENTES A LAS
DIFERENTES AREAS DEL AYUNTAMIENTO DE TIJUANA

Numero Dependencia Enlace de Transparencia

2 Sindicatura Procuradora Municipal Fernando Jesus Zarate Ortiz

4 Direccién de Asuntos de Cabildo Edson Gustavo Carrazco Olachea

6 Direccién de Proteccion Civil Evy Vera Guerrero

8 Direccién de Inspeccion y Verificacion Angelica Sdnchez Castellanos

10 Departamento de Correspondencia Abril Marlene Gonzalez Marquez

12 Oficialia Mayor Jesus Osvaldo Lépez Sanchez

14 Oficialia Mayor Andrea Maryle Mondragon Arista

16 Secretaria de Finanzas Paula Isabel Garnica

18 Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana | Jesus Oswaldo Le6n Dominguez
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Karla Giselle Camacho Flores

20 .
(Provisional)

Direcciéon Administrativa

22 Direcciéon de Proteccion al Ambiente Ana Karen Castafién Espinoza

Adan Alexander Arguelles

24 ,
Hernandez

Direccién Municipal de Catastro

26 Direccion de Administracion Urbana Luis Enrique Oceguera Lara

28

Secretaria de Educacion Publica Municipal

Ramo 33 Wendy Quiroz Araiza

30 Celina Michelt Padilla Gémez

32 Cristina Martinez Garcia

Direccion de Administracion de Regidores

34

Secretaria de Bienestar Municipal Ruth Magali Baltazar Briones

36 Delegacién Cerro Colorado Janeth Alejandra Alvarez Alvarez
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Delegacion Municipal San Antonio de los Buenos Victoria Morales Morales

Delegaciéon Municipal Presa Este Ismael Leopoldo Bravo Flores

Delegacion Municipal Centro

Itzel Ariana Gaxiola Gomez
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COMITE DE TRANSPARENCIA - ANEXOS
12.2 ACTAS DE SESION CELEBRADAS POR EL COMITE DE TRANSPARENCIA:

En cumplimiento de las disposiciones en materia de transparencia, se presenta la relacion de actas
de las sesiones del Comité de Transparencia, mismas que son sometidas a aprobaciéon del propio
Comité y firmadas en la sesién inmediata posterior.

Dichas actas se encuentran publicadas y disponibles para su consulta publica en los medios
electrénicos institucionales, en cumplimiento de las disposiciones establecidas en articulo 55
fraccion XXXVII de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica y Apertura
Institucional para el Estado de Baja California, 1o que garantiza el acceso oportuno a la
informacion relativa a las deliberaciones, acuerdos y resoluciones adoptadas por el Comité de

Transparencia.

Tipo Sesion Fecha Acta Liga electronica
Extraordinaria 1 6/01/2025 | Acta-01°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/MHrkYn
Extraordinaria 2 16/01/2025 | Acta-02°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/nBHrS3
Extraordinaria 3 21/01/2025 | Acta-03°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/UePo6
Extraordinaria 4 28/01/2025 | Acta-04°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/J3PbWxm
Extraordinaria 5 4/02/2025 | Acta-05°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/HyxIHn
Extraordinaria 6 10/02/2025 | Acta-06°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/2ZedEv1
Extraordinaria 7 20/02/2025 | Acta-07°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/pDwhuOH
Extraordinaria 8 3/03/2025 | Acta-08°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/QAV5Ps
Extraordinaria 9 7/03/2025 | Acta-09°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/2MLv4
Extraordinaria| 10 |[14/03/2025| Acta-10°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/xGS07k
Extraordinaria| 11 21/03/2025 | Acta-11°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/Ja1pd8u

Ordinaria 1 28/03/2025 | Acta-01°/SO/XXV/2025 | https://goo.su/YhPRYmU
Extraordinaria| 12 |2/04/2025 | Acta-12°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/VGhm6
Extraordinaria| 13 |16/04/2025| Acta-13°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/KUVAHIg
Extraordinaria| 14 |24/04/2025| Acta-14°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/Wyv2U
Extraordinaria| 15 |30/04/2025 | Acta-15°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/s056
Extraordinaria| 16 |7/05/2025 | Acta-16°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/qG2U6
Extraordinaria| 17 | 14/05/2025| Acta-17°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/35rdVa
Extraordinaria| 18 | 19/05/2025 | Acta-18°/SE/XXV/2025 | htips://goo.su/ek2Hznl
Extraordinaria| 19 |27/05/2025 | Acta-19°/SE/XXV/2025 | hitps://goo.su/cOQbzV
Extraordinaria| 20 [2/06/2025 | Acta-20°/SE/XXVI2026 | nhttps://goo.su/30YIxu
Extraordinaria| 21 [13/06/2025 | Acta-21°/SE/XXV/2026 | https://goo.su/6ZgAYUw

Ordinaria 2 25/6/2025 | Acta-02°/SO/XXVI2025 | hitps://goo.su/phzP
Extraordinaria| 22 | 3/07/2025 | Acta-22°/SE/IXXV/2026 | nhitps://goo.su/l25GOY
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Extraordinaria| 23 10/07/2025 | Acta-23°/SE/XXV/2026 | https://goo.su/6rUvs7
Extraordinaria| 24 16/07/2025 | Acta-24°/SE/XXV/2026 | https://goo.su/94Mr43
Extraordinaria| 25 23/07/2025 | Acta-25°/SE/XXV/2026 | https://goo.su/vPKSx
Extraordinaria| 26 | 30/07/2025 | Acta-26°/SE/XXV/2026 | https://goo.su/UfHZ7
Extraordinaria| 27 | 7/08/2025 |Acta-27°/SE/XXV/2026 | https://goo.su/E2wdY
Extraordinaria| 28 13/08/2025 | Acta-28°/SE/XXV/2026 | https://goo.su/BLYibF
Extraordinaria| 29 | 20/08/2025 [ Acta-29°/SE/XXV/2027 | https://goo.su/bx74be
Extraordinaria| 30 26/08/2025 | Acta-30°/SE/XXV/2027 | https://goo.su/Uapl2dm
Extraordinaria| 31 29/08/2025 | Acta-31°/SE/XXV/2027 | https://goo.su/YWY|ldZ
Extraordinaria| 32 4/09/2025 | Acta-32°/SE/XXV/2027 | hitps://goo.su/BWBTE
Extraordinaria| 33 10/09/2025 | Acta-33°/SE/XXV/2027 | https://goo.su/dOKOfe
Extraordinaria| 34 24/09/2025 | Acta-34°ISE/XXV/I2027 | nhttps://goo.su/fiz2zU
Extraordinaria| 35 |26/09/2025 [ Acta-35°/SE/XXV/2027 | https://goo.su/Yoiti
Ordinaria 3 30/9/2025 | Acta-03°/SO/XXV/2025 | htips://goo.su/adQ8IR
Extraordinaria| 36 7/10/2025 | Acta-36°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/fXG2I
Extraordinaria| 37 14/10/2025 | Acta-37°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/JGhZaKt
Extraordinaria| 38 21/10/2025 | Acta-38°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/rSudnVc
Extraordinaria| 39 28/10/2025 | Acta-39°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/7OStv
Extraordinarial 40 471172025 [ Acta-40°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/l6Ac
Extraordinaria| 41 12/11/2025 | Acta-41°/SE/XXV/2025 | https://goo.su/zpU4Yb
Extraordinaria| 42 | 20/11/2025 | Acta-42°TSE/XXV72025 | https://goo.su/qtiszS
Extraordinaria| 43 [ 2771172025 | Acta-43°TSEIXXV/2025 | https://goo.su/Qhvwc
Extraordinaria| 44 31272025 | Acta-44°ISE/IXXVI2025 | https://goo.su/P1rkI9P
Extraordinaria| 45 1571272025 | Acta-45°/SEIXXVI2025 | https://goo.su/oJ06
Ordinaria 4 2b/12/2025 | Acta-04"/SO/XXV/2025 https://goo.su/rVJH
Extraordinaria| 46 2911272025 [ Acta-46°TSEIXXVI2025 | https://goo.su/FsW5I3
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Tipo de sesion

Sesion

Area solicitante

Resuelve

Resoluciones

inari iciali Ampliacién de plazo 01-01°/SE-
Oficialia Mayor 20059024001192
Extraordinaria Y para otorgar respuesta 01/XXV/2025
Direccion de Bebidas AT o o 01-02°/SE
g Alcohdlicas adscrita a la mpliacion de plazo . P
Extraordinaria Secretaria de Gobierno 20059024001189 para otorgar respuesta 01/XXV/2025
Municipal
Extraordinaria .D.IreCCI.C?n de Obligaciones Confidencial 02°/SE-
Administracion Urbana 01/XXV/2025
Extraordinaria 1 o Obligaciones indice de Expedientes 03°/SE-
VEEETEn & WLTE el e Reservados 01/XXV/2025

Extraordinaria

Direccion General de

Obligaciones

Informe mensual

01/SE-02/XXV/2025

Transparencia
inari e Ampliacion de plazo 02-01°/SE-
Ext dinaria 20059025000012
xtraordinari Oficialia Mayor para otorgar respuesta 02/XXV/2025
L iacio 02-02°/SE-
Extraordinaria Oficialia Mayor 20059025000013 | AmPpliacién de plazo
y para otorgar respuesta 02/XXV/2025
. . il Ampliacion de plazo 02-03°/SE-
Oficialia Mayor 20059025000014
Extraordinaria y para otorgar respuesta 02/XXV/2025
- Direccién Administrativa Ampliacién de plazo 02-04°/SE-
Ext d 20059025000024
xtraordinaria de Regidores para otorgar respuesta 02/XXV/2025
Direccion de Bebidas Alcohdlicas
Extraordinaria adscrita a la Secretaria de 20059024001189 Confidencial 03/SE-02/XXV/2025
Gobierno Municipal
Extraordinaria Secretaria de Seguridad y 2005902500009 Confidencial 04/SE-02/XXV/2025
Proteccion Ciudadana Municipal
E : : Secretaria de Seguridad y 2 2 ~
xtraordinaria Proteccién Cludadana Municipal 005902500009 Reservada 04/SE-02/XXV/2025
Extraordinaria Oficialia Mayor 20059024001192 Reservada 05/SE-02/XXV/2025

Extraordinaria

Direccién General de
Transparencia

Obligaciones

Informe mensual

06/SE-02/XXV/2025

Direccién de Catastro

Ampliacion de plazo

Extraordinaria - 20059025000028 01/SE-03/XXV/2025
Municipal para otorgar respuesta
Extraordinaria Sindicatura Procuradora 20059025000021 Confidencial 02/SE-03/XXV/2025
- iacid 01-01°/SE-
Extraordinaria i ici 20059025000037 | Ampliacion de plazo
Tesoreria Municipal para otorgar respuesta 04/XXV/2025
P Secretaria de Seguridad y Ampliacién de plazo 01-02°/SE-
Extraordinaria Proteccién Ciudadana Municipal 20059025000046 para otorgar respuesta 04/XXV/2025
- Direccion de Servicios Ampliacién de plazo 01-03°/SE-
20059025000050
Extraordinaria Publicos Municipales para otorgar respuesta 04/XXV/2025
Extraordinaria Direccion de Servicios 20059025000051 Ampliacién de plazo 01-03°/SE-
Publicos Municipales para otorgar respuesta 04/XXV/2025
Extraordinaria Direccion Administrativa 20059025000052 Ampliacion de plazo 01-04°/SE-
de Regidores para otorgar respuesta 04/XXV/2025
Extraordinaria Tesoreria Municipal 20059025000053 Consulta directa 02/SE-04/XXV/2025
Extraordinaria Direccién Administrativa [ 0059025000024 Confidencial 03/SE-04/XXV/2025
de Regidores
Extraordinaria Secretaria de Seguridad y | 20059025000044 Declaracion de  |n4/SE_04/XXV/2025
Proteccién Ciudadana Municipal inexistencia
[ DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
COMITE DE TRANSPARENCIA 190 LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS

PERSONALES



i TIJUANA

W o2e34 - 2827
B

INFORMEANUAL

Extraordinaria 4 L Secretaria de Seguridad y Obligaciones Indice de Expedientes 05-01°/SE-
roteccion Ciudadana Municipal Reservados 04/XXV/2025
L . . o indice de Expedientes 05-02°/SE-
4 |
Extraordinaria Consejeria Juridica Obligaciones Reservados 04/XXVI2025
Extraordinaria 4 Direccion Administrativa de Obligaciones Confidencial 06-01°/SE-
Regidores 04/XXV/2025
- ) ) I 06-02°/SE-
Extraordinaria i i Obligaciones i i
4 Consejeria Juridica 9 Confidencial 04/XXV/2025
Extraordinaria 4 Oficialia Mayor Obligaciones Reservada 07/SE-04/XXV/2025
Extraordinaria 4 Sindicatura Procuradora Obligaciones Reservada 08/SE-04/XXV/2025
q q S Ampliacion de plazo para
Extraordinaria 5 Oficialia Mayor 20059025000033 otorgar respuesta 01/SE-05/XXV/2025
Extraordinaria 5 Tesoreria Municipal 20059025000063 Reservada 02/SE-05/XXV/2025
Extraordinaria 5 Oficialia Mayor 20059025000013 Consulta directa | 03/SE-05/XXV/2025
Extraordinaria 6 Direccion Administrativa de 20059025000074 | Ampliacion de plazo para 01-01°/SE-
Regidores otorgar respuesta 06/XXV/2025
Extraordinaria 6 Dir’ec.cién de Sgrvicios 20059025000076 |Ampliacion de plazo para 01-02°/SE-
Publicos Municipales otorgar respuesta 06/XXV/2025
Extraordinaria 6 Oficialia Mayor 20059025000069 Consulta directa 02/SE-06/XXV/2025
Extraordinaria 6 Secretaria de Seguridad y 20059025000069 Reservada 03/SE-06/XXV/2025
Proteccion Ciudadana Municipal
Extraordinaria 6 Direccion de Obligaciones Confidencial 04/SE-06/XXV/2025
Administracion Urbana
iacio 01-01°/SE-
E . . 7 o T 20059025000090 Ampliacién de plazo para
xtraordinaria Oficialia Mayor otorgar respuesta 07/XXV/2025
- o - Ampliacion de plazo para 01-02°/SE-
Extraordinaria 7 Consejena Juridica 20059025000099 otorgar respuesta 07/XXV/2025
Coordinacién de Delegaciones Py _03°/SE-
Extraordinaria 7 adscrita a la Secretaria de 20059025000106 | AmPliacion de plazo para 01-03°/SE
) . otorgar respuesta 07/XXV/2025
Gobierno Municipal
Extraordinaria 7 Oficialia Mayor 20059025000033 Confidencial 02/SE-07/XXV/2025
Extraordinaria | 7 |Direccion Administrativa de | 459455000074 Confidendial 03/SE-07/XXV/2025
Regidores
Extraordinaria | 7 Direccion General de e Informe mensual  [04/SE-07/XX\V/2025
Transparencia
L Coordinacion de Delegaciones Ampliacion de plazo para 01-01°/SE-
Extraordinaria 8 adscrita a la Secretaria de 20059025000118 otorgar respuesta 08/XXV/2025
Gobierno Municipal
Extraordinaria 8 Direccion Qeneral de 20059025000124 |Ampliacion de plazo para 01-02°/SE-
Gobierno otorgar respuesta 08/XXV/2025
. . Direccién General de Ampliacion de plazo para 01-03°/SE-
Extraordinaria 8 20059025000129
Gobierno otorgar respuesta 08/XXV/2025
. Direccion General de Ampliacion de plazo para 01-04°/SE-
Extraordinaria 8 20059025000130
X nart Gobierno otorgar respuesta 08/XXV/2025
Extraordinaria 8 Direccién Qeneral de 20059025000131 |Ampliacién de plazo para 01-05°/SE-
Gobierno otorgar respuesta 08/XXV/2025
Extraordinaria 8 Dir’ec‘ci()n de S‘e‘rvicios 20059025000123 |Ampliacion de plazo para|  01-06°/SE-
Publicos Municipales otorgar respuesta 08/XXV/2025
- Direccion de Lo 02/SE-
E 8 Obl ] ;
xtraordinaria Administracion Urbana ioaciones Confidencial 08/XXV/2025
[ DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
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Ampliacion de plazo para

otorgar respuesta

Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000133 01/SE-09/XXV/2025
otorgar respuesta
Ampliacion de plazo para
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000137 otorgar respuesta | 01/SE-09/XXV/2025
Ampliacion de plazo para
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000139 otorgar respuesta 01/SE-09/XXV/2025
. . PP Ampliacion de plazo para
Extraordinaria 9 Oficialia Mayor 20059025000140 ST PR 01/SE-09/XXV/2025
. . Y Ampliacion de plazo para
Extraordinaria 9 Oficialia Mayor 20059025000141 e 01/SE-09/XXV/2025
. . Y Ampliacién de plazo para
Extraordinaria 9 Oficialia Mayor 20059025000142 Storgar] eeniesta 01/SE-09/XXV/2025
. . L, Ampliacion de plazo para
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000144 otorgar respuesta 01/SE-09/XXV/2025
Ampliacion de plazo para
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000146 | " gyorear rospuesta | O1/SE-09IXXV/2025
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000149 | AmPliacion de plazo para | 54/ 0g/xX\/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000150 | AMPliacion de plazo para | 4/qe 69/xx\/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000152 | AmPiacion de plazo para | 4 s 49/5x\//2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000153 | Ampliacion de plazo para | 01/SE-09/XXV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000154 | AmPliacion de plazo para | 54/ 0g/xX\/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000155 | AmPliacion de plazo para | 54/ 0g/xX\/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000156 | Ampliacion de plazo para ( 4/SE_0g/xXV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000157 | AmPliacion de plazo para | 1/SE_09/xXV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000158 | AmPpliacion de plazo para | o1/SE-09/XXV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000159 | Ampliacion de plazo para | o1/SE-09/XXV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria 9 Oficialia Mayor 20059025000160 | Ampliacion de plazo para | 01/SE-09/XXV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria 9 Oficialia Mayor 20059025000161 | Ampliacion de plazo para | 01/SE-09/XXV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria 9 Oficialia Mayor 20059025000162 | Ampliacion de plazo para | 01/SE-09/XXV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria 9 Oficialia Mayor 20059025000163 | Ampliacién de plazo para | 01/SE-09/XXV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria 9 Oficialia Mayor 20059025000164 | Ampliacién de plazo para | 01/SE-09/XXV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria 9 Oficialia Mayor 20059025000165 | Ampliacion de plazo para | 01/SE-09/XXV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000166 | Ampliacion de plazo para | 01/SE-09/XXV/2025
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Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000167 | AmPliacion de plazo para | o4/sE_ng/xxV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000168 | AmPliacion de plazo para | 4/SE_g/xxV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000169 | AmPliacion de plazo para | o4/se g/xx\/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000170 | AmPliacion de plazo para | o4/se g/xx\//2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000171 | Ameliacion de plazo para | 4/5E_9/xxV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000172 | AmPliacion de plazo para | o4/sE_ng/xxV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000173 | AmPliacion de plazo para | o4/sE_ng/xxV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000174 | Ampliacion de plazo para | o4 /gE_0g/xXV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000175 | AmPliacion de plazo para | o4/sE_ng/xxV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000176 | Ampliacion de plazo para | 4/sE_6g/xxV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000177 | Ampliacion de plazo para | o4 /SE_0g/xXV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000178 | AmPliacion de plazo para | o4/sE_ng/xxV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000179 | Ampliacion de plazo para | o4/sE 6g/xxv/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Oficialia Mayor 20059025000183 | AmPliacion de plazo para | o4/sE_ng/xxV/2025
otorgar respuesta
Extraordinaria| 9 Secretaria de Seguridad y RR/277/2021 Declaratoria de 02/SE-09/XXV/2025
Proteccion Ciudadana Municipal inexistencia
Extraordinaria 9 Secretaria de Seguridad y RR/670/2021 Declaratoria de 03/SE-09/XXV/2025
Proteccion Ciudadana Municipal inexistencia
Extraordinaria| 9 Consejeria Juridica 20059025000099 P 04/SE-09/XXV/2025
inari iciali Ampliacién de plazo para 01-01/SE-
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000208 otorgar respuesta 10/XXV/2025
i i i Aiali Ampliacién de plazo para 01-01/SE-
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000210 otorgar respuesta 10/XXV/2025
i i RPN Ampliacién de plazo para 01-01/SE-
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000211 otorgar respuesta 10/XXV/2025
i i iciali Ampliacién de plazo para 01-01/SE-
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000213 otorgar respuesta 10/XXV/2025
i i iciali Ampliacién de plazo para 01-01/SE-
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000217 otorgar respuesta 10/XXV/2025
inari ol Ampliacién de plazo para 01-01/SE-
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000218 otorgar respuesta 10/XXV/2025
i i iciali Ampliacién de plazo para 01-01/SE-
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000222 otorgar respuesta 10/XXV/2025
inari ciali Ampliacion de plazo para 01-01/SE-
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000226 otorgar respuesta 10/XXV/2025
L L Ampliacién de plazo para 01-01/SE-
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000227 otorgar respuesta 10/XXV/2025
- DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
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Extraordinaria| 10 Oficialia Mayor 20059025000229 Amﬂz?;r: ?:Szf:;apara 18/1)(?(1\;/82%-25
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000230 Am;:)liz:;:;r: ?:Szf:;apara 1(())/1)(())(1\;/82%-25
Extraordinaria| 10 Oficialia Mayor 20059025000231 Am‘:)lizfg;: ?:sz:;apara 18/1)(?(1\///82%-25
Extraordinaria| 10 Oficialia Mayor 20059025000232 Amﬂii:éi: ?:Ss:?:;apara 18/1)(())(1\///82%-25
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000233 Amﬂifgz S:Sg:?:;apara 18/1)(())(1\;/82%-25
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000234 Amr:)liz:si;;r: ?:sz:;apara 18/1)(())(1\///82%-25
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000235 Am;;liz:;c;r: fsszfjgapara 18/1)(())(1\;/82%-25
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000236 Am‘;'i?,fg:: S:szf:;apara 18/1)(())(1\///82%-25
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor Eg;g{éggg}g&i: Am ‘22:;:: f:szfj:tapara 18/1)(?(1\///825-25
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000239 Amr;liz:gi;:r; ?:sszsiapara 18/1)(())(1\///82%-25
Extraordinaria| 10 Oficialia Mayor 20059025000240 Amﬂig:g:: S:szf:;apara 18/1)(())(1\///82'(5)-25
020059025000242
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor o gg(l)lggg;ggocg;% Am %lizfgz: :’:sz:;apara 1 8 /1)(?(1\;/82%-25
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000244 Amﬂii:;i: ?:Ss:?:;apara 18/1)(())(1\///82%-25
Extraordinaria| 10 Oficialia Mayor 20059025000250 Am%lizf;: f:SSf:;apara 18/1x?(1\///82I(E)-25
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000251 | A™ TE:;:: g:sgf:;apara 1 8 /1)(())(1\;/82%-25
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000252 Amﬂizfg:: ?:ss:?:;apara 18/1)(())(1\;/82%-25
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000254 Am;;lizcr:g;r: :’:szf:;apara 18/1)(())(1\///82%-25
Extraordinaria| 10 Oficialia Mayor 20059025000255 Am;;liz:;r; gjsgf;;apara 1(())/1)(())(1\;/82%-25
Extraordinaria| 10 Oficialia Mayor 20059025000256 Am‘iliif;‘;"r f:ssf;"tapa’a 18/1);%/82%'25
Extraordinaria| 10 Oficialia Mayor 20059025000258 A’“‘;'{if;‘;? f:szf:;apa’a 18;?(1\///82%'25
Extraordinaria| 10 Oficialia Mayor 20059025000259 Amr;lizfg: f:sSfZ;apara 18/1)(?(1\///82%-25
Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000260 Amﬂizf;r: ?:szf:;apara 18/1)(())(1\///825_25
Extraordinaria| 10 Oficialia Mayor 20059025000262 Am‘:)liifg;: ?:Szf:;apara 18/1)(?(1\///82%-25
Extraordinaria| 10 Oficialia Mayor 20059025000264 Amrz,lizfgﬁar: ?:Szf:;apara 18/1)(?(1\///82%_25
e R L [P Lo
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Extraordinaria 10 Oficialia Mayor 20059025000112 Reservada 02/SE-10/XXV/2025
Extraordinaria| 11 Oficialia Mayor 20059025000291 | AmPliacion de plazo para)  01-01/SE-
otorgar respuesta 11/XXV/2025
Extraordinaria| 11 Oficialia Mayor 20059025000301 | AMPliacion de plazo para) - 01-02/SE-
otorgar respuesta 11/XXV/2025
Extraordinaria 11 Direccion Administrativa 20059025000290 | Ampliacién de plazo para 01-03/SE-
de Regidores otorgar respuesta 11/XXV/2025
Extraordinaria 1 Direccion Ad'ministrativa 20059025000292 Ampliacion de plazo para 01-04/SE-
de Regidores otorgar respuesta 11/XXV/2025
Coordinacion de Delegaciones s
Extraordinaria 11 adscrita a la Secretaria de 20059025000293 | AmPliacién de plazo para 01-05/SE-
Gobierno Municipal otorgar respuesta 11/XXV/2025
Extraordinaria 11 Secretaria de Seguridad y 20059024000296 Reservada 02/SE-11/XXV/2025
Proteccion Ciudadana Municipal
Extraordinaria 1" Oficialia Mayor RR/0768/2023 Declaracion de inexistencia |03/SE-11/XXV/2025
Extraordinaria 1 Direccip’n de Obligaciones Confidencial 04-01°/SE-
Administracién Urbana 11/XXV/2025
I Direccién de . 04-02°/SE-
Exti d 1 Obli Confidencial
bk Administracion Urbana B oneencs 11/XXV/2025
- Direccién General de . 01°/SO-
Ord 1 |
rdinaria Transparencia Obligaciones Informe mensual 01/XXV/2025
Ordinari 1 s 20059025000315 | Ampliacion de plazo para 02-01°/SO-
rdinarta Oficialia Mayor otorgar respuesta 01/XXV/2025
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000316 | AmPliacion de plazo para| - 02-01°/SO-
otorgar respuesta 01/XXV/2025
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000317 | AmPliacion de plazo para | 02-01°/SO-
otorgar respuesta 01/XXV/2025
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000322 | AmPliacion de plazo para | 02-01°/SO-
otorgar respuesta 01/XXV/2025
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000323 | AMPliacion de plazo para) - 02-01°/SO-
otorgar respuesta 01/XXV/2025
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000324 | AmPliacion de plazo para| - 02-01°/SO-
otorgar respuesta 01/XXV/2025
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000327 | Ampliacion de plazo para | 02-01°/SO-
otorgar respuesta 01/XXV/2025
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000328 | AmPliacion de plazo para) - 02-01°/SO-
otorgar respuesta O1/XXV/2025
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000333 | AmPliacion de plazo para| - 02-01°/SO-
otorgar respuesta 01/XXV/2025
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000334 | AmPliacion de plazo para | 02-01°/SO-
otorgar respuesta 01/XXV/2025
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000335 | Ampliacién de plazo para | 02-01°/SO-
otorgar respuesta 01/XXV/2025
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000342 | AmPliacion de plazo para| - 02-01°/SO-
otorgar respuesta 01/XXV/2025
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000343 | AmPliacion de plazo para | 02-01°/SO-
otorgar respuesta 01/XXV/2025
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000344 | Ampliacion de plazo para|  02-01%/SO-
otorgar respuesta 01/XXV/2025
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000345 | Ampliacion de plazo para| - 02-01°/SO-
otorgar respuesta 01/XXV/2025
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inari - ciali Ampliacién de plazo 02-01°/S0-
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000353
y para otorgar respuesta 01/XXV/2025
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000354 | Ampliacién de plazo 0012/;82\///2(?2'5
para otorgar respuesta
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000357 | Ampliacion de plazo 02-01°/SO-
para otorgar respuesta 01/XXV/2025
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000358 | Ampliacion de plazo 02:01°/S0-
para otorgar respuesta 01/XXV/2025
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000359 | Ampliacion de plazo 012;(0)2\// 202'
para otorgar respuesta 01/ 12025
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000360 | Ampliacion de plazo 02:01°/SO-
para otorgar respuesta 01/XXV/2025
- s il Ampliacién de plazo 02-01°/SO-
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000362
para otorgar respuesta 01/XXV/2025
PR s o Ampliacién de plazo 02-01°/SO-
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000363
y para otorgar respuesta 01/XXV/2025
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000365 | Ampliacion de plazo 02-01°/SO-
para otorgar respuesta | 01/XXV/2025
inari - iali Ampliacién de plazo 02-01°/SO-
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000366
v para otorgar respuesta | 01/XXV/2025
inari il Ampliacién de plazo 02-01°/SO-
Ordinaria 1 Oficialia Mayor 20059025000368
e y para otorgar respuesta | 01/XXV/2025
Ordinaria 1 Secretarl'a.Parti(.:ular de 20059025000310 | Ampliacion de plazo 02-02°/SO-
Presidencia para otorgar respuesta | 01/XXV/2025
A Secretaria de Desarrollo Ampliacion de plazo 02-03°/S0O-
Ordinaria 1 Territorial, Urbano Yy Ambiental 20059025000307 para otorgar respuesta 01/XXV/2025
; : Direcciéon Administrativa de : ; 03-01°/SO-
Ordinaria 1 Regidores 20059025000290 Confidencial 01/XXV/2025
R L 03-02°/SO-
i i Direcciéon Administrativa de | ;
Ordinaria 1 Rogidores 20059025000292 Confidencial 01/XXV/2025
Extraordinaria 12 Oficialia Mayor 20059025000383 | Ampliacion de plazo O1/SE-
para otorgar respuesta|  12/XXV/2025
Extraordinaria| 12 Oficialia Mayor 20059025000384 | Ampliacion de plazo | o4/gE.12/xxV/2025
para otorgar respuesta
Extraordinaria| 12 Oficialia Mayor 20059025000387 | Ampliacion de plazo | o4/gE.12/xxV/2025
para otorgar respuesta
Extraordinaria| 12 Oficialia Mayor 20059025000388 | Ampliacion de plazo |oy,ar 155xv/0025
para otorgar respuesta
Ampliacién de pl
Extraordinaria| 12 Oficialia Mayor 20059025000390 | ~MPIacion A€ PIEZO gy qe 4o xvi2025
para otorgar respuesta
Extraordinaria| 12 Oficialia Mayor 20059025000391 | Ampliacion de plazo |q4/sE 12/xxv/2025
para otorgar respuesta
Extraordinaria| 12 Oficialia Mayor 20059025000393 | Ampliacion de plazo | 4/sE_12/xxV/2025
para otorgar respuesta
Extraordinaria| 12 Oficialia Mayor 20059025000394 | Ampliacion de plazo | oy,ap 15 5xv/0025
para otorgar respuesta
Extraordinaria| 12 Oficialia Mayor 20059025000399 | Ampliacion de plazo | q4/sE 10/xxv/2025
para otorgar respuesta
Extraordinaria| 12 Oficialia Mayor 20059025000400 | AmPliacion de plazo | qy/qr 155xv//2025

para otorgar respuesta
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Ampliacion de plazo

Extraordinaria 12 Oficialia Mayor 20059025000401 01/SE-12/XXV/2025
para otorgar respuesta
Extraordinaria| 12 Oficialia Mayor 20059025000402 | AMPliacion de plazo | g4 /ae 15yv//2025
para otorgar respuesta
Extraordinaria| 12 Oficialia Mayor 20059025000403 | AMPliacion de plazo e 1010025
para otorgar respuesta
Extraordinaria| 12 Oficialia Mayor 20059025000405 | AmPliacion de plazo | g4 /ce 15 5yv//2025
para otorgar respuesta
Extraordinaria| 12 Oficialia Mayor 20059025000406 | AMPlIacion de plazo | oq,se 1552025
para otorgar respuesta
Extraordinaria| 12 Oficialia Mayor 20059025000410 | AmPliacion de plazo | g4 /ce 15yv//2025
para otorgar respuesta
Extraordinaria| 12 Oficialia Mayor 20059025000411 | AmPliacion de plazo | q4/ce 15/yv//2025
para otorgar respuesta
Extraordinaria| 12 Oficialia Mayor 20059025000412 | AmPliacion de plazo g4 /ae 15yv//2025
para otorgar respuesta
Extraordinaria| 12 Oficialia Mayor 20059025000415 | AmPliacion de plazo | oq,se 1552025
para otorgar respuesta
Extraordinaria| 12 G e 20059025000430 | AMPliacion de plazo | o,qp 15/xxv/2025
para otorgar respuesta
Extraordinaria | 12 Oficialia Mayor 20059025000301 Confidencial 02/SE-12/XXV/2025
P 03-01/SE-
Extraordinaria 12 it ici i i
X i i Tesoreria Mun|c|pa| RR/0103/2024 Confidencial 12/XXV/2025
I Desclasificacion de la 03-02/SE-
Extraordinaria 12 Tesoreria Municipal RR/0103/2024 informacion 12/XXV/2025
Secretaria de Movilidad Ampliacion de bl
Extraordinaria| 13 Urbana Sustentable, 20059025000447 | ~\mPlacion de plazo g q0,qe 43/xxv/2025
Inspeccion y Seguridad Vial para otorgar respuesta
Extraordinaria| 13 Secret:”a_za”“?“'af de 20059025000310 Confidencial 02°/SE-13/XXV/2025
resiaencia
L L ) 03-01°/SE-
Extraordinaria 13 Oficialia Mayor 20059025000358 Consulta directa 13/XXV/2025
Extraordinaria| 13 Oficialia Mayor 20059025000359 Consulta directa 03-02°/SE-
13/XXV/2025
Extraordinaria 13 Sindicatura Procuradora 20059025000307 Reservada 04°/SE-13/XXV/2025
Extraordinaria| 13 Sindicatura Procuradora Obligaciones Reservada 05°/SE-13/XXV/2025
Extraordinaria 14 Oficialia Mayor 20059025000455 | Ampliacién de plazo 01-01°/SE-
para otorgar respuesta|  14/XXV/2025
Extraordinaria 14 Tesoreria Municipal 20059025000472 Ampliacién de plazo 01-02°/SE-
para otorgar respuesta 14/XXV/2025
inari S Ampliacion de plazo 01-02°/SE-
Extraordinaria 14 Oficialia M 20059025000472
cialia Mayor para otorgar respuesta|  14/XXV/2025
I i i Ampliacién de plazo 01-03°/SE-
Ext d 14 Secretaria de Seguridad y
xaorcinays Proteccién Ciudadana Municipal AT SIS para otorgar respuesta 14/XXV/2025
inari o Ampliacién de plazo 01-01°/SE-
Extraordinaria 15 20059025000466
Oficialia Mayor para otorgar respuesta|  15/XXV/2025
Extraordinaria| 15 | Secretaria Particularde | 5005905500046 | Ampliacion de plazo | 01-027/SE-
Presidencia para otorgar respuesta 15/XXV/2025
I Ampliacion de plazo 01-03°/SE-
Exti d 15 i ici
xtraordinaria Tesoreria Municipal 20059025000470 para otorgar respuesta 15/XXV/2025
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P : . Ampliacion de plazo 01-04°/SE-
Extraordinaria 15 Tesoreria Municipal 2 25000471 P P
P 0059025000 para otorgar respuesta 15/XXV/2025
N L iaci6 01-05°/SE-
Extraordinaria 15 Oficialia Mayor 20059025000476 Ampliacién de plazo 15/XXV/2025
para otorgar respuesta
A Secretaria de Desarrollo Ampliacion de plazo 01-05°/SE-
Extraordinaria 15 Territorial, Urbano y Ambiental 20059025000476 para otorgar respuesta 15/XXV/2025
o iacio 01-05°/SE-
Extraordinaria 15 Direccion General de Ampliacion de plazo
Gobierno 20059025000476 para otorgar respuesta 15/XXV/2025
- . Ampliacion de plazo 01-06°/SE-
Extraordinaria 15
Oficialia Mayor 20059025000477 para olorgar respuesta 15/XXV/2025
. . it 01-07°/SE-
E P 1 Secretaria de Seguridad y Ampliacion de plazo
xtraordinaria 5 Proteccién Ciudadana Municipal 20059025000478 para otorgar respuesta 15/XXV/2025
o i2CiG 01-08°/SE-
Extraordinaria 15 Direccion General de Ampliacién de plazo
Gobierno 20059025000481 para otorgar respuesta 15/XXV/2025
Extraordinaria 15 Secretaria de Desarrollo 20059025000481 Ampliacion de plazo 01-08°/SE-
Territorial, Urbano y Ambiental para otorgar respuesta 15/XXV/2025
P . - Ampliacion de plazo 01-08°/SE-
Extraordinaria 15 Tesoreria Municipal 20059025000481
P para otorgar respuesta 15/XXV/2025
inari Secretaria de Desarrollo Ampliacion de plazo 01-08°/SE-
Extraordinaria 15
Territorial, Urbano y Ambiental 20059025000481 para otorgar respuesta 15/XXV/2025
Secretaria de Movilidad
Extraordinaria 15 Urbana Sustentable, 20059025000447 Modifica 02°/SE-15/XXV/2025
Inspeccién y Seguridad Vial
Extraordinaria | 15 |, Seoreterade Sequrdady | 5450055000446 R d 03°/SE-15/XXV/2025
Proteccion Ciudadana Municipal eservada
Extraordinaria 15 Consejeria Juridica 20059025000465 Reservada 04°/SE-15/XXV/2025
Extraordinaria 15 Consejeria Juridica Obligaciones Confidencial 05°/SE-15/XXV/2025
Extraordinaria Direccién General de Obligaciones 06°/SE-15/XXV/2025
15 . Informe mensual
Transparencia
Extraordinaria | 16 Direccién General de 2005902500048 | Ameliacion de plazo 1o /ae 46/55//2025
Gobierno para otorgar respuesta
Extraordinaria 16 Sindicatura Procuradora 20059025000475 Consulta directa  [02°/SE-16/XXV/2025)
Extraordinaria 16 Secretarfa de Seguridad y 20059025000463 Reservada 03°/SE-16/XXV/2025
Proteccion Ciudadana Municipal
o o o iacis 01-01°/SE-
Extraordinaria 17 Direccion Administrativa de Ampliacion de plazo
Regidores 20059025000496 para otorgar respuesta | 17/XXV/2025
i . - Ampliacién de plazo 01-02°/SE-
Extraordinaria 17
Tesoreria Municipal 20059025000507 para otorgar respuesta 17/XXV/2025
inari . Ampliacién de plazo 01-02°/SE-
E 17 5
xtraordinaria Delegacion la Mesa 20059025000507 para otorgar respuesta|  17/XXV/2025
I i i iacio 01-02°/SE-
Extraordinaria 17 Secretaria de Seguridad y Ampliacién de plazo
Proteccion Ciudadana Municipal 20059025000507 para otorgar respuesta 17/XXV/2025
- Secretaria Particular de . 01-02°/SE-
Extraordinaria 17 Presidencia 20059025000472 Consulta directa 17/IXXV/2025
Extraordinaria 17 Sindicatura Procuradora 20059025000472 Consulta directa | 01-02°/SE-17/XXV/2025
Extraordinaria | 17 Oficialia Mayor 20059025000472 Consulta directa | 01-02°/SE-17/xXV/2025
Extraordinaria 17 Tesoreria Municipal 20059025000472 Consulta directa 01-02°/SE-17/XXV/2025
Extraordinaria 17 Direccién General de Gobierno |  20059025000472 Consulta directa 01-02°/SE-17/XXV/2025
Extraordinaria 17 Secretaria de Bienestar 20059025000472 Consulta directa 01-02°/SE-17/XXV/2025
Extraordinaria 17 Secretaria de Educacion 20059025000472 Consulta directa | 01-02°/SE-17/XXV/2025
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Secretaria de Desarrollo

Extraordinaria 17 o X 20059025000472 Consulta directa 02°/SE-17/XXV/2025
Territorial, Urbano y Ambiental
Extraordinaria | 17 Secretaria de Desarrollo | 534350055000472 Consulta directa | 02°/SE-17/XXV/2025
Econémico
Extraordinaria 17 Direcciér};,:;jir:j'n(i)r:ies;rativa e | 20059025000472 Consulta directa  |02°/SE-17/XXV/2025
Extraordinaria 17 Delegacion la Mesa 20059025000472 Consulta directa 02°/SE-17/XXV/2025
Extraordinaria 17 Secretaria de Seguridad y 20059025000472 Consulta directa  |02°/SE-17/XXV/2025
Proteccion Ciudadana Municipal
Secretaria de Movilidad Urbana o
Extraordinaria 17 Sustentable, Inspeccién y 20059025000472 Consulta directa  [02°/SE-17/XXV/2025
Seguridad Vial
Extraordinaria 17 Delegacién Otay Centenario 20059025000472 Consulta directa 02°/SE-17/XXV/2025
Extraordinaria 17 Delegacion Cerro Colorado 20059025000472 Consulta directa 02°/SE-17/XXV/2025
Delegacion Presa Abelardo L. . .
Extraordinaria 17 © egac'ogo dﬁ;iez clardo 20059025000472 Consulta directa 02°/SE-17/XXV/2025|
Extraordinaria | 17 Delegacién La Presa Este | 2009025000472 Consulta directa | 02°/SE-17/XXV/2025]
Extraordinaria 17 Delegacién Sanchez Taboada | 20059025000472 Consulta directa 02°/SE-17/XXV/2025
Extraordinaria | 17 | Delegacion San Antoniode | 5059025000472 Consulta directa | 02°/SE-17/XXV/2025
los Buenos
Extraordinaria 17 Delegacion Centro 20059025000472 Consulta directa | 02°/SE-17/XXV/2025
Extraordinaria 17 Delegacion Playas de Tijuana 20059025000472 Consulta directa 02°/SE-17/XXV/2025
Extraordinaria 17 Tesoreria Municipal 20059025000481 Consulta directa | 03°/SE-17/XXV/2025
: : Secretaria de Seguridad y N
Extraordinaria 17 Proteccion Ciudadana Municipal 20059025000502 Reservada 04°/SE-17/XXV/2025
Secretaria de Movilidad Urbana L, o
Extraordinaria 18 Sustentable, Inspeccion y 20059025000509 | Ampliacion de plazo 01-01°/SE-
Seguridad Vial para otorgar respuesta 18/XXV/2025
L i - Ampliacién de plazo 01-01°/SE-
Ext d 18 20059025000509
xtraordinaria Secretaria de Educacion para otorgar respuesta 18/XXV/2025
Extraordinaria 18 Secretaria de Desarrollo | 20059025000509 Ampliacién de plazo 01-01°/SE-
Econémico para otorgar respuesta|  18/XXV/2025
Extraordinaria 18 ciali 20059025000509 Ampliacion de plazo 01-01°/SE-
Oficialia Mayor para otorgar respuesta|  18/XXV/2025
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000513 | Ampliacién de plazo 01-01°/SE-
para otorgar respuesta 18/XXV/2025
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000514 | Ampliacion de plazo 01-02°/SE-
para otorgar respuesta 18/XXV/2025
- o Ampliacién de plazo 01-02°/SE-
Extraordinaria 18 Oficialia M 20059025000516
el para otorgar respuesta 18/XXV/2025
Ent i 18 Secretaria de Desarrollo 20059025000516 Ampliacién de plazo 01-02°/SE-
Territorial, Urbano y Ambiental para otorgar respuesta 18/XXV/2025
Extraordinaria 18 Secretaria de Educacion 20059025000521 Ampliacion de plazo 01-02°/SE-
para otorgar respuesta 18/XXV/2025
Extraordinaria 18 Secretaria de Desarrollo 20059025000522 Ampliacion de plazo 01-02°/SE-
Econémico para otorgar respuesta 18/XXV/2025
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000527 | Ampliacion de plazo 01-02°/SE-
para otorgar respuesta|  18/XXV/2025
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000532 | Ampliacion de plazo 01-02°/SE-
para otorgar respuesta 18/XXV/2025
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Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000534 Am'f)'lg‘:;r: f:sgtf;apa'a 1{;&%:285 :
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000538 Am':)'g‘:;’: f:sgta:;apa'a 12;8&:235 ;
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000541 Am'f)'{g‘:;’: f;gf:;;a'a 1{;:)(%:285 :
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000542 Am'f)'lg‘:;r: f:sgtf;apa'a 1{;&%:285 :
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000543 Am'ﬂ;i‘;;’: f:SELa:;;’a'a 1{;:)(%:285 :
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000546 Am'ﬂ{zf;': S:SELE:;;’M 1{;:}(%:285 s
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000547 Am':)'g‘:;’: f:sgta:;apa'a 1{;:)83:235 s
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000549 Am';';i‘;;’: f:sﬁfjgfra 1{;:)(%:285 ;
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 2005902500050 Am'f]'{z:’;r: f:sﬁtf;;)a’a 1‘;&%@; :
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 2005902500058 Am':)'g‘:;’: f:sgfj:tapa'a 1{;:)83:285 s
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000564 Am'f)'{g‘:;’: f;gf:;;a'a 1{;:)(%:285 ;
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000565 Am'f)'ﬁ':;’: f:sglﬁ’t;a'a 1{;&%:285 ;
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000569 Am':)'i‘:;’: f:sgfj:tapa'a 1{;:}(%;285 s
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000573 Am':)'i‘:;’: f:sgfj:tapa'a 1{;:}(%;285 s
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000574 Am'ﬂ;g‘:;‘;’: E:SELE:;EE"‘"‘ 1{;:}(%:285 s
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000595 Am':)'g‘:;’: f:sgfj:tapa'a 1{;:)8{1:285 s
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000596 Am'ﬂ;g‘:;‘;’: E:SELE:;EE"‘"‘ 1{;:}(%:285 s
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000567 Am':)'g‘:;’: f:sgfj:tapa'a 1{;:)8{1:285 s
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000599 Am'ﬂ;g‘:;‘;’: E:SELE:;EE"‘"‘ 1{;:}(%:285 s
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000600 Am'f]'g:;r: f:sgfez;;)a'a 1{;&%:285 ;
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000601 Am'ﬂ;g‘:;‘;’: E:SELE:;EE"‘"‘ 1{;:}(%:285 s
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000602 Am'f]'g:;r: f:sgfez;;)a'a 1{;&%:285 ;
Extraordinaria 18 Oficialia Mayor 20059025000603 Am'ﬂ;g‘:;‘;’: E:SELE:;EE"‘"‘ 1{;:}(%:285 s
— A el e
Extraordinaria 18 Direccion Administrtiva de 2005902500496 Confidencial 02°/SE-18/XXV/2025
Regidores
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Extraordinaria 18 Secretaria de Sequridad y 2005802500478 Reservada 03°/SE-18000V/2025
Proteccicn Ciudadana Municipal
Extraordinaria 18 Secretaria de Seguridad y 20058025000481 Reservata 04°ISE-18/0VI2025
Proteccicn Ciudadana Municipal
_ Secretaria Particular de Ampliacion de plazo para 01-01°/3E-
Extraord 19 20058025000627
ordinaria Presidencia otorgar respuesta 18D0NI2025
. Secretaria Particular de Ampliacion de plazo para 01-02°/3E-
Extraord 19 2005%025000630
ordinaria Presidencia olorgar respuesta 1870012025
- Secretaria Particular de Ampliacién de plazo para 01-03°/3E-
Extraord 19 2005%025000628
ordinaria Presidencia olorgar respuesta 1870012025
- - Ampliacién de plazo para 01-03°/3E-
Extraord 19 Oficialia M 20059025000628
ordinaria clalia Mayor olorgar respuesta 1870012025
- Secretaria de Desarrollo Ampliacién de plazo para 01-04°/5E-
Extraord 19 . 2005%025000631
ordinaria Economico otorgar respuesta 1900012025
- N ' Ampliacién de plazo para 01-04°/5E-
Extraord 19 D General de Gob 2005%025000631
ordinaria ireccion General de Gobierng otorgar respuesa 19POMI2025
Extraordinaria | 19 Secrelaria de Desamollo 20059025000509 Confidencial 027/5E-18/00V/2025
Economico
Extraordinaria 19 Secretaria de Desarrollo Obligaiones Confidencial 03%/SE-19/X06V/2025
Econdmica
_ Secretaria de Seguridad y Ampliacién de plazo para 01-01°/5E-
Extraordinaria 20 A . 20052025000638
Proteccién Ciudadana Municipal otorgar respuesta 2003012025
_ - Ampliacién de plazo para 01-02°/5E-
Extraord 20 Oficialia M 20050025000639
ordinaria clalia hayor otorgar respuesta 2IXXVI2025
N < Direccion Administrativa de Ampliacion de plazo para 01-03°/5E-
Extraord 20 20059025000640
ordinaria Regidores olorgar respuesta 20/XXVI2025
N < Secretaria de Desarrollo Ampliacion de plazo para 01-D4°/5E-
Extraord 20 20059025000647
ordinaria Territorial, Urbane y Ambiental olorgar respuesta 20/XXVI2025
Extraordinaria | 20 Secretaria Partcuiar de 20069025000507 Consuta directa 027/SE-200XKVI2025
Presidencia
Extraordinaria 20 Oficialia Mayor 20058025000507 Consulta directa 02°ISE-20000 2025
Extraordinaria 20 Tesoreria Municipal 20058025000807 Consulta directa 02FISE-200002025
Extraordinaria 20 Secretaria de Bienestar 20053025000807 Consulta directa D27/3E-2000012025
Extraordinaria 20 Secretaria de Educacion 20058025000807 Consulta directa 02°/SE-20000(2025
Extraordinaria | 20 Secretaria de Desamolo 20059025000607 Consuita directa 02°/SE-20CKVI2026
Territorial, Urbano y Ambiental
Extraordinaria 20 Sindicatura Procuradora 20058025000807 Consulta directa 027 /SE-200C0W2025
Extraordinaria 20 Delegacion La Presa Este 20052025000507 Consulta directa 027 /SE-2000NI2025
Secretaria de Movilidad Urbana
Extraordinaria 20 Sustentable, Inspeccion y 20052025000807 Consulta directa 02°/3E-20000N2025
Seguridad Vial
Extraordinaria 20 Delegacion Otay Centenario 20052025000807 Consulta directa 02°/3E-20000N2025
Extraordinaria 20 Delegacion Cerro Colorado 20053025000807 Consulta directa D27/3E-2000012025
Extraordinaria 20 Delegacion Sanchez Taboada 20058025000507 Consulta directa 02°/SE-200000/2025
Extraordinaria | 20 De'egac"mé’:;‘nﬁm"'“ deles | a089025000507 Consulta directa 02°/SE-200XXVI2025
Extraordinaria 20 Delegacion Cenire 20058025000807 Consulta directa 027 /SE-200C0W2025
Extraordinaria 20 Delegacion Playas de Tijuana 20052025000507 Consulta directa 027 /SE-2000NI2025
Extraordinaria 20 Secretaria de Sequridat y 2058025000507 Reservada 03°/SE-200X0V/2025
Proteccion Ciudadana Municipal
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Extraordinaria 20 Secretaria de Desarrallo Obligaciones Confidencial 04%/SE-20/XXVI2025
Economico
Extraordinaria 20 Direccion General de Obligaciones Informe mensisal 05°ISE-20/00VI2025
Transparencia
_— __ ) Ampliacién de plazo para 01-01%/3E-
Extraord 2 |D General de Gob 20058025000674
ordinana irecCion e 2 LS00 nt{:rgar nespuesta 210012025
- Secretaria de Seguridad y Ampliacién de plazo para 01-02°/3E-
Extraordinaria 21 20055025000676
Proteccion Ciudadana Municipal oforgar respuesta 21012025
Extraordinaria 21 Oficialia Mayor 2005%025000639 Consulta directa D2°I3E-210012025
Extraordinaria n Direccion Admiristrativa de 20055025000640 Confidencial 03%/8E-21/XXV/2025
Regidores
Extraordinaria ral Secretaria de Bienestar 20053025000671 Confidencial D45ISE-2AM00I2025
Extraordinaria P Secretaria de Desarrollo Obligaciones Confidencial D5°ISE-21700VI2025
Econdmico
Extraordinaria 2 Subdireccion de Asuntos Obligaciones Confidencial 06°/SE-21/XXVI2025
Religiosos
Ordinaria 2 Secretaria de Desarrallo 20050025000685 | /mPlacion de plazo para | - oyq oney1o095
Territorial, Urbano y Ambiental oforgar respuesta
Ordinaria 2 Secrelaria de Sequridad y 20059025000680 Reservada 02/S0-02/XXVI2025
Proteccion Ciudadana Municipal
Ordinaria 2 Secretaria de Sequridad y 20058025000680 Confidencial 02/S0-02/XXV12025
Proteccion Ciudadana Municipal
Ordinaria 2 Secretaria de Desarrallo Obligaciones Confidencial 0H/50-0200XV12025
Econémico
Ordinaria 2 Oficialia Mayor Obligacicnes Confidencial 04/50-02004WI2025
Ordinaria 2 Direccion General de Obligaciones Informe mensisal 05/50-0200XV12025
Transparencia
_— Secretaria de Desarrollo Ampliacién de plazo para 01-01%/3E-
Extraord 2 20058025000693
ordinania Tertitorial, Urbano v Ambiental otorgar respuesta 22/XXVI12025
A - Ampliacién de plazo para 01-02°/3E-
Extraordinaria 22 Oficialia Mayor 20055025000706
yo otorgar respuesta 2XXVI2025
Extraordinaria 22 Sindicatura Procuradora 20055025000686 Reservada 02°ISE-220X\I2025
Extraordinaria 2 Oficialia Mayor Obligaciones Confidencial 03%ISE-22/%12025
Extraordinaria 23 Direccion Administrativa de 2060025000715 | AMPIAcion de PIazo para |y «iee oaneyinaos
Regidores otorgar respuesta
. Direccion de Obras e 02-01°/3E-
Extraord B 2005902500086 Reservad
ordinania Infraestructura Urbana Municipal servaca 23XXVI2025
L Secretaria de Desarollo 02-02°/3E-
Extraord B 2005902500086 Reservad
ordinania Territorial, Urbanc y Ambiental servaca 23XXVI2025
Extraordinaria 23 Oficialia Mayor Obligaciones Confidencial 037/SE-23/00012025
Extraordinaria n Secretaria de Desarollo Obligaciones Confidencial 04%/SE-23/XXVI2025
Economico
Extraordinaria B Conssjeria Juridica 20059025000703 Reservada 05°ISE-23/XXVI2025
Extraordinaria n Tesoreria Municipal Obligaciones Indice de Expedientes | ee op sarxocii2025
Reservados
Extraordinaria 2 Secretaria de Desarrollo 20080025000721 | ATPIACON e PIAZO A | <o o neyin0os
Territarial, Urbana y Ambiental otorgar respuesta
Extraordinaria 2 Secretaria de Desarrallo 20058025000693 Confidencial 02%/SE-24/XXV/2025
Territarial, Urbana y Ambiental
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Extraordinaria 2 Secretaria de Seguridad y 20058025000720 Reservada 03°/SE-24000V12025
Proteccion Ciudadana Municipal
Extraordinaria | 24 Secretaria de Segurdar y 20069025000720 Confidencial 03°/13E-24/XXV/2025
Proteccion Ciudadana Municipal
Extraordinaria 25 Oficialia Mayor 20059025000737 | AMPlacion de paZOpara | o envioos
ctorgar raspuesta
Extraordinaria | 25 Direccion Adminisirativa de 20059025000715 Confidencial 02°/SE-250XXV/2025
Regidores
Extraordinaria 25 Sindicatura Procuradora DEN/034/2025 Confidencial 03°/SE-2500VI2025
Extraordinaria 25 Sindicatura Procuradora 2005%025000735 Confidencial 04°/SE-250V2025
e FRRri rars - . 05-01°/3E-
Extracrdinaria 25 Consejeria Juridica Obligacicnes Confidencial JEOIR025
A Secretaria de Seguridad y - . 05-02°/SE-
Extraordinaria & | prodeceitin Cisdadana Municipal Obligaciories Confidencial 25/XXVI2025
A Direccidn de Administracion N . 06-01%/3E-
Extracrdinaria 25 Urbana Obligacicnes Confidencial JENOOIR005
A Direccion de Administracion - i 06-02°/SE-
Extraordinaria 25 - Obligaciones Confidencial e
Extraordinaria 5 Direccion General de Obligaciones Informe mensual O7~ISE-25/X0X/2025
Transparencia
Extraordinaria 26 Sindicatura Procuradora 20055025000758 Confidencial 01/SE-26000T2025
Extraordinaria 26 Oficialia Mayor Obligaciones Confidencial 02/3E-26003012025
Extraordinaria 26 Oficialia Mayor Obligaciones Reservada D3SE-2600:0012025
. Direccion de Obras e - .
Extraordinaria 26 Infrastructura Urbana Municipal Obligacicnes Confidencial D4/SE-26000T2025
Extraordinaria 26 Oficialia Mayor Obligaciones Confidencial D5ISE-2600:V12025
Extraordinaria 26 Consejeria Juridica Obligaciones Incice de Expedientes | o or penoqviz0zs
Reservados
- Secretaria de Seguridad y - indice de Expedientes
Extraordinaria 26 o L Obligaciones 06/3E-26MXVI2025
Proteccion Ciudadana Municipal g Reservados
Extraordinaria g7 | Direccionde Senicios PUDIICOS | ponconpsppprzp | AMPIACON de plazO para | g 0e ponecvioos
Municipales otorgar respuesia
Extraordinaria I Oficialia Mayor Obligaciones Confidencial O2/SE-2TN0VI2025
_ - Ampliacién de plazo para 01-01/SE-
Extraord 28 Sindicatura P ad 20053025000776
ordinaria indicatura Procuradara oforgar respuesta 12025
Secretaria de Movilidad Urbana —
L . Ampliacién de plazo para 01-02/3E-
Extraordinaria | 28 Sustentable, Inspecion y 2005002500078 P pazo p
) ) otorgar respuesta 2BRO0I2025
Seguridad Vial
- - Ampliacién de plazo para 01-03/SE-
Extraord 28 Cicialia M, 20053025000734
ordinania clalaNayer otorgar respuesta 2B/XXVI2025
_— Direccion Administrativa de Ampliacién de plazo para 01-04/3E-
Extraordinaria 28 2005%025000785
Regidores otorgar respuesta 2BRO0VI2025
- Secretaria de Desarrollo Ampliacidn de plazo para 01-05/3E-
Extraord 28 2005%025000789
ordinaria Teritorial, Urbano y Ambiental otorgar respuesta 2BIXXVI2025
_— Secretaria de Desarrollo Ampliacion de plazo para 01-08/SE-
Extraordinaria 28 20052025000790
Territarial, Urbano y Ambiental otorgar respuesia 280002025
Direccion de Bebidas Alcohdlicas A
Extraordinaria | 29 adscrita a la Secretaria de 2008002600070 | | Piacion de plazo par oToUsE
) . otorgar respuesta 29000012025
Gobierno Municipal
_— Secretaria de Desarrollo Ampliacion de plazo para 01-03/SE-
Extraordinaria 29 20052025000797
Territorial, Urbano y Ambiental otorgar respuesia 2900012025
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_— Secretaria de Desarrollo Ampliacién de plazo para 01-04/3E-
Extraord 2 20059025000798
ordinaria Territorial, Urbano y Ambiental otorgar respuesta 2IXXVI2025
_— Secretaria de Desarrollo Ampliacién de plazo para 01-02/3E-
Extraord 2 2005925000800
ordinaria Territorial, Urbano v Ambiental otorgar respuesta 2IXXVI2025
Extraordinaria 2 Direceion Administrativa de 20059025000785 Confidencial 02/SE-280XXVI2025
Regidores
Extraordinaria 29 Sindicatura Procuradora RRI0548/2023 Declaracion de inexistencia | 03/SE-29000I2025
Extraordinaria 2 Direccion fibﬁ':'”'sm'”” Obligaciones Confidencial D4/SE-28700V12025
Extraordinaria 2 Dmecricn fjﬁbﬁ':'”'smm Obligaciones Confidencial 05/SE-29/XX\12025
Extraordinaria 30 Direccion General de Obligaciones Informe mensual 01/SE-3000VI2025
Transparencia
Extraordinaria 30 Direccion Admiristiativa de 20080025000803 | PIACON € PIEZOPAE | ) e anneaia025
Regidores otorgar respuesta
Extraordinaria 30 Secretaria de Desarralo 20050025000800 | AMPIACON e PIEZOPAE | ) e 410025
Territorial, Urbano y Ambiental octorgar respuesta
Extraordinaria 30 Secretaria de Desarralo 20050025000890 | AMPIACon e PIaZ0 PAA | ) e 4010025
Territorial, Urbano y Ambiental otorgar respuesta
Extraordinaria | 30 secretaria de Desanalo 20080025000811 | AMPIACON 8 PIAZ0 PAR | ) e 41025
Territorial, Urbano y Ambiental otorgar respuesta
Extraordinaria 30 Secretaria de Desarrallo 20080025000812 | AMPIACON de PIAZOPAR | o er o naronzs
Territorial, Urbana y Ambiental otorgar respuesta
Extraordinaria 30 Oficialia Mayor Obligaciones Confidencial D3/SE-30MVI2025
Extraordinaria 31 | Diteccién de Catastro Municipal | 2005002500070 | | TPIBCON 0 PIAZODSTE | o0 e 4 pexuinns
otorgar respuesta
Extraordinaria M Secretaria de Seguridad y 20050025000805 | AMPIACON e PIEZOPAA | 4o er 4qnen 1025
Proteccion Ciudadana Municipal otorgar respuesta
Extraordinaria M Direccion de Proteccian & 20050025000818 | AMPIACON 8 PIAZOPAR | 4 er 4qne o005
Ambiente otorgar respuesta
Extraordinaria M Direccion Administratva de 200590250000803 Confidencial 021SE-31XXVI2025
Regidares
Extraordinaria k)| Oficialia Mayor Obligaciones Confidencial 0AISE-31000I2025
_— Secretaria de Desarrollo Ampliacién de plazo para 01-01°/3E-
Extraordinaria 2 | Temtoral, Urbano y Amplental | 2000020000824 otorgar respuesta 32000V12025
_— Secretaria de Desarrollo Ampliacién de plazo para 01-02°/3E-
Extraord 32 20058025000825
ordinaria Territorial, Urbano y Ambiental otorgar respuesta 3AXKVI2025
_ Secretaria Particular de Ampliacion de plazo para 01-03°1SE-
Extraordinaria 2 20058025000827
Presidencia otorgar respuesta J2NT2025
Extraordinaria 32 | Diteccién de Catastro Muricipal | 20058025000790 Confidencial 02°/3E-321XXV/2025
Extraordinaria 2 Consejeria Juridica 2005802500082 Reservada 03°/3E-32/XXV/2025
Extraordinaria 2 Direccion ‘Lﬁ;‘:ﬂ’g'“‘smm Obligaciones Confidencial 04°(SE-32/XXVI2025
_— Secretaria de Desarrollo Ampliacién de plazo para 01-01°/3E-
Extraord 3 20059025000831
ordinaria Territorial, Urbano y Ambiental otorgar respuesta 3302025
__ Secretaria de Desarrollo Ampliacién de plazo para 01-02°/3E-
Extraord 3 20088025000832
ordinana Territorial, Urbanc y Ambiental otorgar respuesta 3AXXVI2025
_— Secretaria de Desarrollo Ampliacién de plazo para 01-03°3E-
Extraordinaria 13 20065025000833
Territorial, Urbano y Ambiental otorgar respuesta 3302025
Extraordinaria 33 | Direccion de Catastro Municipal | 20058025000796 Confidencial 02°/5E-33/XXV/2025
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Extraordinaria 13 Secretaria de Seguridad y 20059025000806 Reservada 03%/SE-33/XXVI2025
Proteccion Ciudadana Municipal
Extraordinaria 3 o ec"'“;jﬁii';:’tlewm a 20059025000818 | Declaracion de inexistencia| 04%/SE-33000//2025
_ - Ampliacién de plazo para 01-01°13E-
Extraord 3 Oficialia M 20055025000858
ordinania claayer ctorgar respuesta J4IXXVI2025
A - Ampliacion de plazo para 01-02°13E-
Extraord 34 Oficialia M 20058025000875
ordinania claliahayor oforgar respuesta JAIXXVI2025
_ Direccion de Servicios Plblicos Ampliacién de plazo para 01-03°5E-
Extraordinaria 3 20055025000871
Municipales ctorgar respuesta AI2025
Extraordinaria e Secretafia de Desarrollo 2005802500847 | Declaracion de inexistencia| 02°/SE-34000//2025
Territarial, Urbana y Ambientsl
L N ) Ampliacion de plazo para 01-01°/SE-
Extraordinaria 35 Direccion General de Gobierno 20055025000869
ctorgar respuesta 36002025
A Secretaria de Desarrollo o Ampliacién de plazo para 01-02°I5E-
Extraordinaria » Territorial, Urbana y Ambiental 2005502300083 otorgar respuesta 5002025
_ o Ampliacién de plazo para 01-03°5E-
Extraordinaria 35 Oficialia Mayor 20058025000882
ye otorgar respussta V2025
Extraordinaria 15 Secretaria Particular de 20085025000827 Reservada 02°/SE-36/XXV/2025
Presidencia
- - Ampliacién de plazo para 01-01%/80-
Ord 3 Oficialia M 20058025000886
nana clalahayor oforgar respuesta 03IXXVI2025
—_— o Ampliacién de plazo para 01-027/50-
Ord 3 Oficialia M 20055025000896
naria clalahayer olorgar respuesta 0AIXXVI2025
—_— o Ampliacién de plazo para 01-03%/50-
Ord 3 Oficialia M 20055025000897
naria clalahayer olorgar respuesta 0AIXXVI2025
i N - Ampliacion de plazo para 01-04%/80-
ord 3 |D de Calastro M || 20058025000858
nana receion de Lalasiro Municips otorgar respuesta 0IXXVI2025
Ordinaria 3 Direccion General de Obligaciones Informe mensual 02°150-0300XV12025
Transparencia
. o Ampliacion de plazo para 01-01°13E-
Extraordinaria 36 Oficialia Mayor 20052026000004 TR FBXXVI2025
_— Direccion Administrativa de Ampliacion de plazo para 01-02°/3E-
Extraord 36 2005802600001
ordinaria Regidores otorgar respuesta IBNOVI2025
. Direccion Administrativa de Ampliacién de plazo para 01-03°/5E-
Extraordinaria 36 20058026000012
Regidores oforgar respuesta AEDONT2025
. P Ampliacion de plazo para 01-04°/3E-
Extraordinaria 36 Consejeria Juridica 20058026000015
! otorgar respuesta BIRVIZ025
Extraordinaria 36 Secretaria de Desarrollo 20059025000009 | Declaracién de inexistencia|  02°/SE-36000112025
Territorial, Urbano y Ambiental
_ Secretaria de Seguridad y Ampliacién de plazo para 01-01°/3E-
Extraordinaria k1) . o 20053025000899
Proteccion Ciudadana Municipal oforgar respuesta ATNCNI2025
_ , . Ampliacién de plazo para 01-02°/3E-
Extraord k1) Ti I | 20053026000022
ordinaria esoreria Municips otorgar respuesta i
__ _— . Ampliacion de plazo para 01-03°/3E-
Extraord k1) Di de Catastro M I 20053026000031
ordinaria ireccion de ro Municipa olorgar respuesta "
I Secretaria de Seguridad y Ampliacion de plazo para 01-04%/3E-
Extraordinaria k1) . - 2005%026000033
Proteccion Ciudadana Municipal oforgar respuesta FTERNI2025
I Secretaria de 3eguridad y Ampliacion de plazo para 01-05%/3E-
Extraordinaria k1) . - 20055026000034
Proteccion Ciudadana Municipal oforgar respuesta FTRXNI2025
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_— Secretaria de Seguridad y Ampliacién de plazo para 01-08°15E-
Extraord r 2005%026000035
ordinania Protecrion Ciudadana Muricipal otorgar respuesta TIXXVI2025
_— . Ampliacién de plazo para 01-07°/3E-
Extraord r Oficialia M 2005%025000802
ordinania clalia isyor otorgar respuesta TIXXVI2025
Extraordinaria K7} Direccion de Catastro Municipal 20055025000893 Declaracion de inexistencia |  02/SE-37R00/2025
Extraordinaria 7 Secretaria de Desanallo Obligaciones Confidencial 03%/3E-37/XXVI2025
Economicao
L _— i Ampliacién de plazo para 01-01°/3E-
Extraordinaria 38 Direccicn General de Gobierno 20052026000201 T 4970XVI2025
L . - Ampliacién de plazo para 01-02°/SE-
Extraordinaria 38 Tesoreria Municipal 20052026000306
P otorgar respuesta JBLONT2025
Extraordinaria | 38 Secrelaria de Seguridad y 2005902000899 Reservada 02°/SE-380XXVI2025
Proteccion Ciudadana Municipal
Extraordinaria | 38 Secrelana de Segundad y 20058025000899 Confidencial 02°/SE-38/XXV/2025
Proteccion Ciudadana Municipal
Extraordinaria 38 Tesoreria Municipal 20055026000022 Declaracion de inexistencia |  03/SE-38000/12025
Ao C - s - . 04-01°/5E-
Extraordinaria 38 Conssjeria Juridica Obligaciones Confidencial 39002025
e Secretaria de Seguridad y N . 04-02°/3E-
Extraord 38 Obl Confidencial
ordinaria Protecrion Ciudadana Muricipal gaciones fients BIXXVI2025
e Direccion Administrativa de N . 04-03°/3E-
Extraord 38 Obl Confidencial
ordinaria Regdores igaciones nfidenci e
Extraordinaria | 39 Secretaria de Desarrolo 2005002500912 | MPIACKN de PIAZOPE | oy ee agnexuio025
Territarial, Urbano y Ambiental otorgar respuesta
Extraordinaria 39 Tesoreria Municipal 20055025000402 Reservada 02/SE-3900012025
Extraordinaria 39 Oficialia Mayor Obligaciones Confidencial 03°/3E-3900v/2025
Extraordinaria 29 Direceion General de Obligaciones Informe mensual 04%/3E-30/XXVI2025
Transparencia
_ Secrataria Particular de Ampliacin de plazo para 01-01°/SE-
Extraordinaria 40 Presidencia 2005902500029 otorgar respuesta A0RCNT2025
A Secretaria de Seguridad y Ampliacidn de plazo para 01-02°/5E-
Extraord 40 . - 2005502500031
ordinania Proteccion Ciudadana Municipal otorgar respuesta A0RCNT2025
Extraordinaria 10 Direccion ﬁﬁ:'”'aﬁcm” Obligaciones Confidencial 02°ISE-40D00VI2025
Extraordinaria 10 Direccién de Obras & Obligaciones Confidencial 03°/SE-40/XXVI2025
Infraestructura Urbana Municipal g
_— . ' Ampliacién de plazo para 01-01°/3E-
Extraord Lh] Secretaria de Bienest 2005%025000842
ordinaria ecrataria de Bienestar olorgar respuesta 0012025
_— ) - Ampliacién de plazo para 01-02°/3E-
Extraord Lh] Ti M 1 2005502500043
ordinaria esoreria Municipal olorgar respuesta P
Extraordinaria # Direccion ﬁﬁ:'”'smm” Obligaciones Confidencial 02°/3E-41/XXVI2025
Extraordinaria | Secrataria de Bienestar Obligaciones Confidencial 03%/SE-41000v/2025
Extraordinaria | Direccion General de Gobierno Obligaciones Confidencial 04%I1SE-41000v2025
L - Ampliacién de plazo para 01-01°/3E-
Extraord 42 Oficialia M; 20059025000857
ordinaria cialia Mayor AT . -
L - Ampliacién de plazo para 01-02°/3E-
Extraordinaria 42 Oficialia Mayor 20058025000958 olorgr respuesta 4 12025
L - Ampliacién de plazo para 01-03°/3E-
Extraordinaria 42 Oficialia Mayor 20055025000959 e e 4 12025
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Extraordinaria 12 Secretatia de Educacion 20060025000959 | /AMPliacion de piazo para 0T-037ISE-
otorgar respuesta 4200012025
- Direccion de Adminisfracion - . 02-01°/SE-
Extraordinaria 42 Urbana Obligaciones Confidencial 4 192005
. Direccion de Adminisiracion - . 02-02°/15E-
Extraord 42 bl Confidencial
oramara Urbana IJacKnes nndenci N 12025
Extraordinaria 3 Oficialia Mayor 2008002500008 | /MPNIACION C8 PISZO PEA | 1oer yaocians
otorgar respuesta
Extraordinaria 23 Secretaria Partcular de 2008002500008 | (TPIACON 08 PISZOPAE | oer yariangs
Presidencia otorgar respuesta
Extraordinaria 1 Secretaria Partcular de Obligaciones Conficencial 02%1SE-43/XXVI2025
Presidencia
Extraordinaria 43 Direccion General de Obligaciones Informe mensual 03°/SE-43IXXV/2025
Transparencia
. Secretaria de Dezarrollo Ampliacicn de plazo para 01-01°/SE-
Extraordinania 44 20055025000473
Territorial, Urbano y Ambiental otorgar respuesta 40002025
__— Secretarfa de Desarrollo Ampliacion de plazo para 01-02°/3E-
Extraordinaria 44 20058025000873
Territorial, Urbano y Ambiental otorgar respuesta 400002025
Extraordinaria 85 Direccion Fuj_rnmlstratwa de 0059025001017 Ampliacicn de plazo para 01-01°15E-
Fegidores oforgar respuesta A50COT2025
__ Direccién Administrativa de Ampliacién de plazo para 1-02°/5E-
Extraordinaria 45 20058025001018
Regidores otorgar respuesta 450012025
Extraordinaria 45 | Direccion General de Gobiemo |  20050025001020 | MPiacion de plazo para GTiGEE
otorgar respuesta 4802025
Extraordinaria 45 Direccitn de Proteccion Civil 20055025001023 Reservada 02°/SE-4B/XXVI2025
Extraordinaria 45 Cwecacn TJ;A;E'”'SH'”” Obligaciones Confidencia 03°/SE-45000V12025
Ao - Ampliacion de plazo para 01-01%530-
Ordinaria 4 Oficialia Mayor 20055025001025
yo olorgar respuesta D4IXXVI2025
_ Secretaria de Desarrollo Ampliacion de plazo para 01-025/50-
Ord 4 20055025001009
mnana Territorial, Urbano y Ambiental otorgar respuesta 04IXXVI2025
- o Ampliacién de plazo para 01-03°/50-
Ordinana 4 Sindicatura Procuradora 20055025001040
otorgar respuesta 0400012025
Ordinaria 4 Direccion ‘:E;Z'”'SH'”” Obligacionas Confidencial 02°150-047XXVI2025
Ordinaria 4 Direccion Gengral de Obligaciones Informe mensual 03°/50-047XXVI2025
Transparencia
- Secretaria de Desarrollo Ampliacicn de plazo para 01-01°15E-
Extraordinaria 46 20055025001 036
Territorial, Urbana y Ambiental oforgar respuesta 450002025
_— Direccidn Administrativa de Ampliacion de plazo para 1-02°/3E-
Extraordinaria 46 20055025001046
Regidores otorgar respuesta 48N0VI2025
Extraordinaria 46 Sindicatura Procuradaora Obligaciones Reservada 02°13E-4B00002025
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RECURSOS DE REVISION - ANEXOS

12.3 BASE DE DATOS DE RECURSOS DE REVISION

NUMERO DE  NUMERO DE  FECHA DE o ESTADO AREA CAUSAL MES DE
EXPEDIENTE SOLICITUD ADMISION RESOLUCION PROCESAL NOTIFICACION
Vista al | La
recurrente con | oficiali clasificacién
1 RR/0933/2024 | 20059024000966 | 19/12/2024 | Sin resolucion [ manifestaciones gy or de la Enero
del,SUJeTO informacién
obligado
VIII. La
entrega o
puesta a
Direccion de | cisPosicion de
i i Vista al AAMINISTTA- |- formato
2 RR/0001/2025 |020059024001086| 22/01/2025 | Sin resolucion recurrente cién de ) . Enero
. incomprensibl
Regidores
e y/ono
accesible
para el
solicitante
) Direccion de | |V. La entrega
Se rinden administra- de F
) 2 ) . ebrero
3 RR/0079/2025 [020059025000073 21/02/2025 Sin resolucién manifestacio- cién de inf »
hos . informacion
Regidores incompleta
l. La
clasificacion
dela
informacioén y
Secretaria VII. La
de nofificacion,
Se rinden Seguridad y|  entrega o
4 RR/0103/2025 |020059025000069 [ 11/03/2025 | Sinresolucién | manifestacio- | proteccion puesta a Marzo
nes Ciudadana y| disposicion de
Oficialia informacién
Mayor en una
modalidad o
formato
distinto al
solicitado
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P - SENTIDO
NUMERO DE  NUMERO DE FECHA DE DE LA ESTADO CAUSAL MES DE
EXPEDIENTE  SOLICITUD  ADMISION  ppsorucion  PROCESAL NOTIFICACION
Oficialia
Mayor (Las
manifestacio
Resolis nes se IV. La entrega Marzo
esolucion ; i i6
5 RR/0090/2025 | 020059025000003 | 07/03/2025 Sobreseer D oo realizaron en | de Informacion
sobreseer |a Direccién incompleta
General de
Transparen-
cia)
Se rinden Oficialia vte §Z"eg° Marzo
6 RR/0104/2025 | 020059025000070 | 21/03/2025 Sin resolucién manifestacio- ) ”
os Mayor informacién
incompleta
orceta | Vo e
Mayor (Las P .
manifestaci una solicitud
) anitestacio de acceso a
Se rinden nes se 1 inf >
7 RR/0105/2025 | 020059025000013 [ 19/08/2025 | Sinresolucién | manifestacio- | realizaron en | '@ INfOrmacion Marzo
) i dentro de los
nes la Direccién |azos
General de P )
Tran ren establecidos
a S,po e enlaley
cia)
Direccién de
Administra VI. La falta de
cién de respuesta a
Regidores una solicitud
Se rinden (Las de acceso a
— . - manifestacio- | mManifestacio la informacion Marzo
8 RR/0078/2025 | 020059025000052 | 24/03/2025 | Sin resoluciéon nos nes se dentro de los
realizaron en plazos
la Direccién establecidos
General de enlaley
Transparen
cia)
IV. La enfrega
Vista al Oficialia de )
9 RR/0183/2025 | 020059025000197 | 28/03/2025 | Sin resolucién recurrente Mayor informacion Abril
incompleta
IV. La entrega
i . . de .
10 RR/0224/2025 | 020059025000288 | 02/04/2025 | in resolucion | V19 Sl Presidencia | e o° Abril
incompleta
IV. La enfrega
, . Se rinden Oficialia de i
11 RR/0135/2025 | 020059025000134 [  02/04/2025 | Sin resolucion | 1 gnifestaciones Mayor informacion Abril
incompleta
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NUMERO DE
EXPEDIENTE

NUMERO DE
SOLICITUD

FECHA DE

ADMISION

SENTIDO
LA
RESOLUCION

ESTADO
PROCESAL

Oficialia Mayor /
Tesoreria Municipal /
Secretaria de
Desarrollo
Econémico de

CAUSAL

VIII. La entrega
o puesta a
disposicion de
informacion en

MES DE
NOTIFICACION

) Tijuana / Secretaria un formato
. L Se rinden f ) . Abril
12 RR/0138/2025 | 020059025000148 | 02/04/2025 | Sin resolucién : . de Gobierno incomprensible
manifestaciones i i
Municipal (Las y/o no
manifestaciones se accesible para
realizaron en la el solicitante
Direccién General de
Transparen
cia)
. B V. La entrega de
Se rinden Direccion de informacién que Abril
13 RR/0130/2025 | 020059025000191 07/04/2025 Sin resolucion manifestaciones Serwcm‘)s‘PubIlcos no corresponde
Municipales con lo solicitado
Oficialia Mayor (Las V. .LC' en’rregf:
s ring manifestaciones se | de informacion
, ) € rinden realizaron en la que no ]
14 RR/0219/2025 | 020059025000183 07/04/2025 Sin resolucion | manifestaciones Direccién General corresponde April
de Transparen conlo
cia) solicitado
Ill. La
declaracion de
incompetencia
. 2 Se rinden Oficialia por el sujeto Abril
15 RR/0222/2025 | 020059025000259 | 07/04/2025 | Sinresolucion [ e~ Mayor obligado y IV.
La entrega de
informacién
incompleta
V. La entrega
Se rinden Oficiali de informacién
16 RR/0136/2025 | 020059025000143 | 07/04/2025 | Sin resolucién . . oo que no Abril
manifestaciones Mayor corresponde
con lo
solicitado
IV. La entrega
Se rinden iciali ’ P Abril
17 RR/0137/2025 | 020059025000138 | 08/04/2025 | Sin resolucion e nnae Oficialia de informacion :
manifestaciones Mayor incompleta
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NUMERO DE NUMERO DE  FECHA DE SE:E"L'? ESTADO CAUSAL MES DE _
ADMISION . NOTIFICACION
EXPEDIENTE SOLICITUD RESOLUCION PROCESAL
Oficialia decl(}llrlééic‘én de
18 RR/0184/2025 |020059025000224| 08/04/2025 | Sin resolucion Mzr;'f;igﬁfe”es (Tes'\grqeyr% on, [ncompetencia Abril
alcance) por el sujeto
obligado
Oficialia
) . IV. La entrega
Manifestaciones Mayor
19 RR/0187/2025 |020059025000245| 08/04/2025 Sin resolucion en alcance (Tesoreyrl’o on de informacién Abril
alcance) incompleta
VIl La
noftificacion,
entrega o
puesta a
) L Se rinden Tesoreria disposicion de .
20 RR/0003/2025 |[020059024001123| 09/04/2025 Sinresolucion [ e taciones Municipal informacion en Abril
una modalidad
o formato
distinto al
solicitado
IV. La
Sin Vi 1 entrega de )
21 B ista al Tesoreria 9
RR/0258/2025 |020059025000443| 28/04/2025 | resomicion oo Municipal |  informacion Abrl
incompleta
Direccién
General de
Transparencia, V. La
Sin Se rinden Acceso ala enfrega de
22 RR/0077/2025 | 020059025000064|  19/05/2025 resolucion manifestaciones [ Informaciény|  informacién Mayo
Protecciéon de incompleta
Datos
Personales
Secretaria de IV. La
Sin Vista al Desarrollo entrega de Mavo
23 RR/0300/2025 ]020059025000480 | 16/05/2025 resolucion recurrente Territorial y informacion y
Urbano incompleta
Direccién
General de VI. La falta de
Transparen respuesta a una
Sin Vista al ia A P solicitud de acceso
24 RR/0399/2025 | 020059025000477| 05/06/2025 B " Cla, ACCES0 A | |4 informacion Junio
resolucion recurrenfe la Informlo‘mon dentro de los plazos
y ProTDeCTC'Or‘ de| establecidos en la
[el{e}} ley
Personales
RECURSOS DE REVISION DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
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SENTIDO

NUMERO DE  NUMERO DE  FECHA DE ESTADO . MES DE
EXPEDIENTE  SOLICITUD  ADMISION DE LA PROCESAL AREA CAUSAL  \OTIFICACION
RESOLUCION
- Direccion
General de
Transparen- | X. La falta de
cia, Acceso | tramite a una
ala solicitud - XII.
Informacién La falta,
RR s rinden y Proteccion | deficiencia o Juni
- - . : unio
25 | Rea/0537/2024 [020059023001324 [ 11/06/2025 | Sin resolucion | manifestaciones Pce"fsg:;f:s '”SUEZ'?QC'O
- Secretaria | fundamentaci
de ény/o
Seguridad y | motivacién en
Proteccion | la respuesta
Ciudadana
- Oficialia
Mayor
Durante el mes de julio no se admitieron recursos de revisiéon por parte del é6rgano Garante Julio
VIIl. La entrega
Secretaria ° pu.es.to a
disposicion de
) B Se rinden de informacién en
26 RR/0435/2025 |020059025000649 [ 04/08/2025 Sin resolucion | 1 ynifestaciones Segundoc} Y| un formato Agosto
Proteccion [incomprensible
Ciudadana y/o no
accesible para
el solicitante
IIl. La
declaracion
S rinden Secretaria de
27 RR/0447/2025 |020059025000672 | 04/08/2025 | Sin resolucion e INCe de Desarrollo | incompeten Agosto
manifestaciones Territorial y .
cia por el
Urbano sujeto
obligado
IIl. La
) - declaracién
28 RR/0420/2025 | 020059025000646| 04/08/2025 | Sin resolucion Se rinden secrefaria o iexistencia|  Agosto
manifestaciones |de Bienestar de la
informacion
VII. La
Direccién noftificacion,
General de entrega o
Transparen puesta a
. . Se rinden cia, Acceso | disposicion de
29 RR/0426/2025 |020059025000507 04/08/2025 Sin resolucién manifestaciones ala infop:mocién on Agosto
Informacién una
y Proteccién | modalidad o
de Datos formato
Personales distinto al
solicitado.
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No. NUMERODE  NUMERO DE  FECHA DE SE:ETIS\O ESTADO CAUSAL MES DE
EXPEDIENTE SOLICITUD ADMISION RESOLUCION PROCESAL NOTIFICACION
Secretaria
de las
Mujeres / IV. La entrega
30 RR/0499/2025 [020059025000744 |  05/08/2025 | Sin resolucién Se rinden Oficialia |~ de Agosto
manifestaciones Mayor / informacién
Consejeria incompleta
Juridica
Municipal
V. La entrega
de
) Se rinden Oficialia informacion
31 RR/0485/2025 [020059025000723 05/08/2025 Sin resolucion } ; que no Agosto
manifestaciones Mayor
corresponde
con lo
solicitado
IV. La entrega
de
informacion
incompleta
Xll. La falta,
Se rinden Delegacién | deficiencia o
32 RR/0531/2025 020059025000773 26/08/2025 Sin resolucion ) ; Municipal insuficiencia Septiembre
manifestaciones
Presa Este de la
fundamentaci
éony/o
motivacion de
la respuesta
Pendiente de Secfem”o IV. La enfrega
33 RR-DP/014/2025 | 020059025000720| 28/08/2025 Sin resolucion enworlp‘or la seguridady | de B Septiembre
sus;:?ensImn de broteccién |Inform00|on
términos Ciudadana incompleta
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DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A

LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

!—113_‘



' TNJUANA INFORMEANUAL

B Seii camnn
W

: DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
CAPACITACIONES ‘114 LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES



TIJUANA INFORMEANUAL

terErEedil

CAPACITACIONES (EVIDENCIA)

TRANSPARENC i ' a .| P

3
!

i

' E TRANSPARENCIA

CAPACITACIONES

I DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
115 LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS

PERSONALES



TIJUANA INFORMEANUAL

MIENTO
) zn- - =tz=

L' |miuana,

e 6QUE o ]_og
Contactanos 3 ECH S ARCO

WTijuarebaspormabilidadeTades

ITLUANA, fmie BResoon HUANA
REQUISITOS PARA

SQUIEN PUEDE INTERPONER UN PRESENTARR UNA SOLICITYUD

RECURSO DE DE INFORMACION
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